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Vyriausybei pakoregavus teisés aktus instituty vadovy algos pakilo kaip ant mieliy. Kai kuriy
instituty direktoriy atlyginimai didesni nei premjero ir prezidento. O paprasty mokslininky
uzdarbio vidurkis maZesnis keletg ir daugiau karty.

Pagal mokslininky organizacijy pageidavimus teisés aktus pakeitusi Vyriausybé atvére kelius algoms Kkilti.
Taciau didziausi pinigai nubyré¢jo tik i vadovy kiSenes. Paprasti mokslininkai liko priklausomi nuo
vykdomy projekty komercinés sékmes ir nuo kelis kartus daugiau uzdirbancio vadovo geros valios.

Tiesa, pries iSeidama atostogy Svietimo ir mokslo ministré Roma Zakaitiené i§siuntinéjo rastus mokslo

instituty taryby pirmininkams. Taciau neseniai savo jsakymu tokia padéti sudariusios ministrés laiskas
téra mandagus praSymas apsvarstyti situacija.

Mokslo Saknys karcios, bet vaisiai saldiis - tarp mokslininky i patarlé jgavo nauja prasme. Ji émé reiksti
bitent tai, jog mokslo tyrimus atliekantieji jaucia kartéli, o sala administratoriai.

2007 m. nuo liepos 2006 m.
Institucija, direktorius alga su priedais  alga su priedais
Energetikos institutas, E.USpuras 4715 18860 3416 4782
Puslaidininkiy fizikos institutas, S.ASmontas 4715 14145 2416 6831
Biotechnologijos institutas, K.Sasnauskas 4600 13800 3416 5294
Fizikos institutas, V.Remeikis 4485 12558 3416 7002
Chemijos institutas, E.Juzeliinas 4715 10373 3163 4902
Lietuviy kalbos institutas, J.Zabarskaité 3565 9269 2530 5060
Liefuviy literatoros ir tautosakos institutas, A.Kaleda 4715 8016 3036 4250
Geologijos ir geografijos institutas, A.Zuzevicius 3738 7475 2657 5313
Zemdirbystés institutas, Z.Dabkevicius 4600 7360 2404 4567
Matematikos ir informatikos institutas, G.Dzemyda 4715 7073 3004 4657
Sodininkystés ir darZininkystés institutas, C.Bobinas 4140 5796 2530 3542
Biochemijos institutas, V.Laurinaviius 4715 5564 3416 5294
Istorijos institutas, A.Nikzentaitis 3450 5348 3163 5218
Migkuy institutas, R.0zolinfius 3910 4888 3030 4242
Botanikos institutas, V.RaSomaviCius 4370 4807 1581 2451
Socialiniy tyrimy institutas, A.Matulionis 3335 4602 2783 4592
Kultliros, filosofijos ir meno institutas, V.Bagdonavicius 3450 3864 2720 3808
Keturguba alga

Ministrés raste instituty taryby pirmininkams konstatuojama, kad nuo liepos labai pasoko algos mokslo
instituty vadovams. Tai lémé birzelio ménesj iSleistas Svietimo ir mokslo ministrés jsakymas ir balandi
priimtas Vyriausybés nutarimas, kuriuo patvirtintas Mokslo ir studiju institucijy vadovy, ju pavaduotojuy,
akademiniy padaliniy vadovuy, ju pavaduotoju, moksliniy sekretoriu, mokslo darbuotojy, kity tyréju ir
déstytoju darbo apmokéjimo salygu aprasas.

LZ gauti duomenys rodo, kad direktoriy tarnybinis atlyginimas kai kur pakilo daugiau nei 3 kartus.
Pavyzdziui, Energetikos instituto vadovas prof. habil. dr. Eugenijus USpuras pernai uzdirbo 4782 litus, o
dabar jam numatyta 18 860 lity ménesio alga.

Antrojoje vietoje atsidiiré Puslaidininkiy fizikos instituto vadovas prof. habil. dr. Steponas ASmontas,
uzdirbantis 14 145 litus. Pernai jis gaudavo 6831 lito alga. [ trejetuka patenka ir Biotechnologijos instituto
administracijos vadovas prof. habil. dr. Kestutis Sasnauskas. Jam skirta 13 800 lity alga. Pernai ji sieke
5294 litus.

Algas instituty vadovams nustato jstaigos taryba, o tvirtina ministras. Instituty vadovy alga susideda i$
pagal tam tikrus koeficientus nustatyto atlyginimo, kuris mokamas i§ biudzeto, ir priedu. Ju dydi lemia
tam tikri kriterijai, pavyzdziui, rodikliai apie gauta Europos Sajungos parama, moksliniy tyrimy rezultatai,
uzdirbti pinigai ir kt.



Direktoriui gali biiti skiriama iki 100 proc. biudzetinio atlyginimo priemoka, kuri taip pat mokama i§
valstybés piniginés. IS instituto specifiniy 1éSy galima skirti dar iki 200 proc. priemoka. Energetikos
instituto direktoriui taryba skyré visas imanomas priemokas ir priedus, taigi jis gauna keturguba alga.

Vargsai lituanistai

Mokslo darbuotojy biudzetiniy algy vidurkiai yra nepalyginamai mazesni. Energetikos institute - 2125
litai, Puslaidininkiy fizikos - 1898 litai. Ypac¢ menkai vertinama lituanistika - Lietuviy kalbos instituto
mokslo darbuotoju vidurkis viso labo tik 1578 litai, nors direktorei Jolantai Zabarskaitei skirtas 9269 lity
uzdarbis.

Tiesa, mokslo darbuotojai gali taip pat gauti priedus ir priemokas, taciau tai lemia projekty sékmé. Taciau
ne visi akademikai dirba pelningose srityse arba dél vienokiy ar kitokiy priezas¢iy negauna patraukliy
uzduociy.

"Rastu niekas nieko nekaltina, nekvestionuoja atlyginimy. Ministré klausia, ar institutas, nustatydamas
atlyginima direktoriui, elgési socialiai teisingai eiliniy darbuotojy atZvilgiu. Reikia pripaZinti, kad kai
kurie institutai drastiSkai pakéle algas vadovams, pamirSo kitus, daZniausiai jaunus mokslininkus.
Ministerija tikéjosi didesnés koreliacijos tarp vadovy ir paprasty mokslo darbuotojy", - teigé Svietimo ir
mokslo ministerijos valstybés sekretorius Dainius Numgaudis. Pareigiinas LZ sakeé, kad, negana to, kai
kurie institutai atsiunté rastus ministerijai, kuriuose pranesame, jog pristigo lésy eiliniy darbuotojy algoms,
kurios Vyriausybés nutarimu turéjo pakilti 10 procentuy.

Sprendzia pavaldiniai
Energetikos instituto tarybos pirmininkui, profesoriui habil. dr. Jurgiui Vilemui LZ klausimai buvo
akivaizdziai netikeéti.
"I$ kur jiis turite tokig informacija?" - klausimus klausimu pasitiko jis. Tuoj pat J.Vilemas patikino, kad

problemy dél 1é8u nekils: "Institutas turi pinigy. Miisy pajamos uz darbus, ivairius projektus gerokai
vir§ija metini finansavima i§ biudZeto."

Atostogaujantis tarybos pirmininkas vardijo kolegos, dabartinio direktoriaus E.USpuro nuopelnus,
pasakojo, kad anksciau jis vadovavo branduolinés saugos laboratorijai, kuri gauna itin dideles pajamas.
"Jis visada gaudavo didelius priedus. Jis ir dabar yra id¢jinis vadovas, dirba su daug tarptautiniy projekty.
Jei nebiity tiek padares, nuveikes, tikrai niekas nebiity skyres tokios algos. Mokédami didelg alga
direktoriui tikrai nenuskriausime kity. Mokslininkai pas mus uzdirba tikrai gerai, ypac tie, kurie dirba su
pelningais projektais”, - J.Vilemas neslép¢ ir pats uzdirbas neblogai - apie 10 tikst. lity | rankas. I$
biudzeto apie 4 tukst., priedai ir priemokos sudaro likusia didesniaja dali uzdarbio. Energetikos institutas
pastaraisiais metais vykdo daug su Ignalinos atominés elektrinés uzdarymu susijusiy projekty.

Taciau J.Vilemas tikino pats nesas didelio uzdarbiy skirtumo Salininkas, taciau taryba be dideliy diskusiju
nusprend¢ kitaip. "Jauciau, kad bus reakcija. Mano prognozés pasitvirtino. Netgi isp&jau, kad gali biiti
problemy, bet nuskambéjo tokia mintis, kad turime pinigy ir musy reikalas, kaip juos isleidziame", -
pasakojo jis.

Puslaidininkiy fizikos instituto tarybos pirmininkas habil. dr. Zilvinas Kancleris irgi liko neisgirstas, kai
kolegos slaptu balsavimu nutaré zymiai pakelti direktoriaus alga.

"[staigos vadovo alga turi lemti ne tik formalieji kriterijai, bet ir kity darbuotojuy uzdarbis. Nemanau, kad
normalu, kai vadovas uzdirba 7 kartus daugiau nei vidutinis pilietis. Klausinéjau, kaip yra privaciose
imonése. Imonés vado ir gero darbuotojo algy skirtumas yra 1,5 karto. Manau, kad biity teisinga, jei
instituto geriausiy mokslininky atlyginimai skirtysi panasiai, - saké jis. - Bet tarybos nuomoné buvo
kitokia. IS pradziy buvo sitilomas 100 proc. priedas, kazkas pasiiilé 200 proc. prieda. Uz didesni ir balsavo.
Daugiau komentary neturiu."

Pasigenda ministerijos rankos
7.Kancleris apskritai kritikavo algy skyrimo tvarka: "Kazkoks idiotizmas - balsuoti dé¢l direktoriaus algos.
Pavaldinys spresti apie vadovo uzmokestj negali. Tai turi daryti ministras. Valstybé skiria pinigus
institutui i§laikyti, institutas kazkiek uzsidirba, bet ministras turi spresti atsizvelgdamas | nustatytus



kriterijus, kokia vadovo alga. Beje, vadovai kaip ir mokslininkai gali uzsidirbti patys dalyvaudami
ivairiuose projektuose."

J.Vilemas taip pat priekaistavo politikams. "Reforma kalta. Matyt, niekam nekilo abejoniy, jog mokslo
institutai tuo pasinaudos, kad turime tiek pinigy. Davé daugiau mums laisvés, nusprendéme ja pasinaudoti
ir paziaréti, kas iSeis. Jau matau, kuo baigési - spauda sureagavo, - nusivylimo neslépé akademikas.- Cia,
zinote, galima visaip filosofuoti. Valstybé, leisdama mokéti dideles algas, skatina moksla. Taciau, Zinoma,
gal kiek neatsargiai nepagalvota apie tam tikrus moralinius aspektus, ribas ir algy skirtumus. Ko gero,
reikéty daugiau regulivoti. Misy visuomené dar néra tokia subrendusi, kad mokéty tinkamai pasinaudoti
tokia laisve."

Lietuvos mokslo tarybos narys, Vilniaus universiteto Chemijos fakulteto profesorius Vytautas Daujotis
taip pat kritikuoja tokia tvarka, kai pavaldiniai skiria algas vadovui. "Tai tokia pseudoautonomija,
pseudodemokratija, kuri jgauna groteskisSkas formas, - mano jis. - To nebiity, jei institutai biity prizidirimi
i§ Salies. Pasaulyje daznai naudojama tokia praktika, kai universitetus ir kitas mokslo institucijas prizitiri
zmonés, kurie ten nedirba, néra joms pavaldiis. Arba pati ministerija galéty turéti daugiau sverty. Keista,
kad institucija, kurios Seimininke valstyb¢, gauna biudZeto finansavima, tvarkosi kaip verslo bendrove, be
didesnés valstybés priezitiros. Valstybé turéty nustatyti algas. Tokio modelio kaip Lietuvoje nesu mates."

Profesorius taip pat mano, kad prie kriteriju turéty atsirasti ir salyga, ribojanti vadovo ir eiliniy darbuotoju
algy skirtumus: "Priedy sistema idiotiska. Nenormalu, kai alga tampa priedeliu prie priedo."

Profesorius spéja, kad ministré apsiribos paklausimais, bet vargiai iSdris pasiprieSinti tokiai algy
mokéjimo tvarkai. "Ka reiskia toks rastas? Jis tuscias. Paklausé, ar uzteks pinigy ir gaus atsakyma, kad
uzteks. Jeigu prie$ priimant nutarimus ministerija neatliko skai¢iavimuy, nezitirés ir dabar, - mano jis. -
Abejoju, ar ministré atsilaikys pries tam tikry interesy grupiy spaudima. Ministrai tam tikru pozitriu yra
trumpalaikiai zmonés, o institutai, ju vadovai dirba kur kas ilgiau. Instituty direktoriy konferencija turi
gana didele itaka."

Nedraus, bet tikrins

Ministerijos valstybés sekretorius D.Numgaudis, $nekédamas su LZ, gyné naujaja tvarka. Jis mano, jog
nereikia teisés aktais jteisinti vadovy ir darbuotoju algy santykio. "Ten juk dirba tokie Zmonés -
habilituoti daktarai, turintys 20-30 mety staza, - argumentacija ditirambais pradéjo Numgaudis. - Tam yra
savivaldos forma - instituto taryba, kuri ne formaliai, o realiai sprendzia, uz ka ir kiek vadovui skiriama
priedy prie nustatytos biudzetinés algos."

Jis i§ esmés gina ir priedy sistema: "Kuris turi gauti didesng alga, ar tas, kuris ateina tik atlyginimo
atsiimti arba laukia pensijos, ar kuris pritraukia uzsakymus, papildomas lésas i institucija? O nuo vadovo
labai stipriai priklauso institucijos sekme."

Taciau pokalbio metu pareigiinas €émé pripaZzinti, kad ministerija nesitikéjo, jog institutai nuspres taip
labai pamaloninti vadovus. "Zinoma, jei sakoma, kad leidziama skirti iki 100 proc. priemoka,
neprivaloma skirti bitent 100 proc., galima ir maziau", - pastebégjo jis.

Taciau D.Numgaudis kartojo, kad ministrés laiskas neapkarpys algy, tiesiog ateiciai atkreipia démesj {
bendra mokslininky situacija ir perspéja tuos institutus, kurie dar Siais metais gali pristigti 1eSy. "Jei
institucija aktyvi, uzsidirba, gali sau leisti moketi tokias algas - viskas gerai", - sake jis.

Taigi iki sausio, kai bus i$ naujo svarstomos direktoriy ateinan¢iy mety algos, institutai neprivalo pakeisti
sprendimo mokéti tokias dideles algas. Ta¢iau ministré R.Zakaitiené yra nurodziusi vidaus audito skyriui
patikrinti, ar instituty vadovams sitilomi priedai atitinka kriterijus.

Apie 1§ mokslininky iSgirsta kritika prisiklausgs valstybés sekretorius spéjo, jog rudeni prie reformos gali
buti sugrizta. Taip pat jis sp&jo, kad, Siaip ar taip, visiems nejtiksi ir priminé, jog pastarieji teisés akty
pakeitimai padaryti atsizvelgus i ivairius mokslo organizacijuy jvairius sitilymus. "Kas yra kupranugaris?
Arklys, patobulintas pagal sitilymus", - posaki situacijai pritaiké valstybés sekretorius.



