PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2007 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. ISAK-2335

TYREJU KARJEROS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Tyréju karjeros programa (toliau vadinama — Programa) parengta siekiant igyvendinti 2007—
2013 m. Zmogiskuju istekliy plétros veiksmy programos (patvirtinta Europos Komisijos sprendimu
2007 m. rugséjo 24 d.) treciajame prioritete ,, Tyréju gebéjimy stiprinimas* (toliau — 1.3 prioritetas) bei
2007-2013 m. Ekonomikos augimo veiksmuy programos (patvirtinta Europos Komisijos sprendimu 2007
m. liepos 30 d.) pirmajame prioritete ,,Ukio konkurencingumui ir ekonomikos augimui skirti moksliniai
tyrimai ir technologiné plétra“ (toliau — 2.1 prioritetas), bei Lietuvos 2007-2013 m. Europos Sajungos
struktarinés paramos panaudojimo strategijoje, iskeltus tikslus ir uzdavinius.

2. Programa atitinka Nacionaline Lisabonos strategijos igyvendinimo programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. lapkri¢io 22 d. nutarimu Nr. 1270 (Zin., 2005, Nr. 139-
5019) ir prisideda prie Aukstyju technologiju plétros 2007-2013 m. programos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2006 m. spalio 24 d. nutarimu Nr. 1048 (Zin., 2006, Nr. 114-4356),
Pramoninés biotechnologijos plétros Lietuvos 2007-2010 mety programos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2006 m. spalio 24 d. nutarimu Nr. 1050 (Zin., 2006, Nr. 114-4359), Mokslo ir
technologiju populiarinimo Lietuvoje strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2005 m. geguzés 9 d. jsakymu Nr. ISAK-797 (Zin., 2005, Nr. 61-2170) tiksly igyvendinimo.

3. Programa apims visus tyréju karjeros etapus neatsiZzvelgiant | ju darbo sutarties nulemta
padéti ir jskaitant pagal terminuota darbo sutartj dirbancius tyréjus. Parama ir pagalba tyréju asmeniniam
ir profesiniam tobuléjimui sietina su skatinimu ir pagalba mazinti nesauguma dél profesinés ateities.

4.  Pagrindinés savokos:

4.1. Auksto (tarptautinio) lygio moksliniai tyrimai — tyrimai, kuriy rezultatai pripazistami,
publikuojami ir cituojami tarptautiniuose moksliniuose leidiniuose ir pristatomi tarptautiniuose mokslo
renginiuose;

4.2. Kryzminis finansavimas — tai toks finansavimo budas, kai nepazeidziant leidzianciy
nukrypti nuostaty, kurios nustatytos konkrec¢iuose struktarinés paramos fondy reglamentuose (Europos
regioninés plétros fondo (toliau — ERPF) ir Europos socialinio fondo (toliau — ESF)), kurie papildomai
leidZia, nevirSijant 10% Bendrijos 1¢Sy limito kiekvienai veiksmu programos prioritetinei Kkrypdiai,
finansuoti veiksmus, patenkancius i kito fondo paramos taikymo sritj su salyga, kad jie batini veiksmui
tinkamai jgyvendinti ir yra tiesiogiai su juo susije;

4.3. Mokslininkas — tyréjas, atliekantis mokslinius tyrimus ir turintis mokslo laipsni.

4.4. Podoktorantariné stazuoté — mokslininko, apgynusio daktaro disertacija ne daugiau kaip
prieS 5 metus, paraiskos padavimo termino metu, terminuotas darbas moksliniams tyrimams atlikti
mokslo ir studiju institucijose. Podoktorantariné stazuoté yra skirta mokslinius tyrimus ir (arba)
eksperimentinés plétros (toliau — MTEP) projektams vykdyti ir vyksta vadovaujama mokslininko,
dirbancio pagal darbo sutartj toje institucijoje, kurioje atliekama staZzuoté. Podoktorantariné stazuoté yra
skirta visy mokslo sri¢iy atstovams;

4.5. Priimang¢ioji institucija — Lietuvos mokslo ir studiju institucija (arba imong, dirbanti MTEP
sektoriuje (K-73)), 1 kuria priimamas subsidija stazuotei, mokslinei praktikai ar mokslininko jdarbinimui
gaves studentas ar mokslininkas. Priimanciosios institucijos paskirtas atstovas (koordinatorius) atlieka
visy priimanciojoje institucijoje vykstanciy stazuociu administracing ir finansing kontrolg.
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Priimanciosios institucijos darbuotojas kartu su stazuotuoju parengia paraiSka ir sékmingos
paraiSkos atveju, stazuotés metu, dirba kartu su stazuotoju ir priziari jo darba;

4.6. Tyréjas — aukStaji iSsilavinima turintis asmuo, atliekantis MTEP darbus. Europos tyréjuy
chartijoje ir Tyréju priemimo i darba elgesio kodekse tyréju (researcher) kategorijai pagal OECD MTEP
statistiniy tyrimy standarta Frascati Manual, priskiriami specialistai, kuriantys naujas Zinias, produktus,
procesus, metodus, sistemas, ju koncepcijas bei valdantys su Sia veikla susijusius projektus. Tyréju
veikla apima fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimenting plétra. Taip pat gali
apimti technologiju ir Ziniy sklaida, jskaitant inovacijas, konsultavimo, mokslinio vadovavimo ir
mokymo veikla, Ziniy ir intelektinés nuosavybés teisiy valdyma, moksliniy tyrimy rezultaty naudojima ir
moksline Zurnalistika;

4.7. Tematiniai tinklai — veikla, remianti aukstojo mokslo institucijy, akademiniy asociacijuy,
profesiniy jstaiguy ir Kity socialiniy partneriy bendradarbiavima gerinant tam tikros akademinés
disciplinos ar studiju programos kokybe ir inovacijas. [ tematinius tinklus jungiasi universitetai, ju
fakultetai ar katedros, akademinés asociacijos, mokslo draugijos, profesinés jstaigos bei kiti socialiniai
partneriai siekdami pagerinti tam tikros akademinés disciplinos ar studiju kokybe ir apibrézti bei
iSplétoti europietiS8ka dimensija gvildenant tarpdisciplininio pobtdZio temas arba kitus bendrai $alis
dominancius klausimus (pvz. universiteto vadyba, kokybés uztikrinimas ir t.t.). Tematiniams tinklams
priskiriamos ir nacionalinés technologinés platformos (kai telkiamos ir teikiamos vieSosios MTEP
paslaugos tikio sektoriy plétrai bei koordinuojamas strateginiy plany igyvendinimas).

4.8. Valstybeés pagalba jdarbinimui — paramos teikimas nustatytus kriterijus atitinkanciai mazai
ir vidutinei imonei, ketinanciai idarbinti mokslininkus ir kitus tyréjus. Pagalbos gavéjas turi sugebéti
pademonstruoti papildomuma, t. y. pagalba turi bati batina salyga sékmingai vykdyti projekta ir be jos
projektas negaléty bati vykdomas ar galéty buti vykdomas mazesne apimtimi, gerokai ilgiau ar baity kur
kas blogesnés kokybés (pagal Europos Komisijos 2002 m. gruodzio 12 d. reglamento Nr. 2204/2002 dél
EB sutarties 87 ir 88 straipsniy taikymo valstybés pagalbai, teikiamai uzimtumui (OJ L 337, 2002 12 13,
p. 3), nustatytas salygas);

4.9. Visuotiniy dotacijy (subsidijy) (angl. Global grant) paprogramé (toliau — subsidijy
paprograme) — tai Programos teminé dalis, skirta mokslininky grupiy parengtiems paprojekciams remti.
Subsidijy paprogramé apima dvi Programos priemones, skirtas subsidijoms Lietuvos tarptautinio lygio
mokslininkams ir auksto lygio uzsienyje dirbanciy mokslininky pritraukimui ir reintegracijai;

4.10. Visuotiniy dotacijy (subsidijy) paprogramés koordinuojanéioji institucija - uz subsidijy
paprogramés valdyma ir vykdyma atsakinga institucija — Lietuvos mokslo taryba, kuri gali bati
atsakinga uz paprojekciy atranka (rengiant kvietimus teikti paraiskas), ju patvirtinima, igyvendinimo
kontrole, taip pat ir uz finansinj subsidiju paprogramés valdyma.

Il. ESAMOS BUKLES IR TENDENCIJU ANALIZE

5.  Europos Komisija (toliau — EK), siekdama sudaryti realias mokslinés karjeros galimybes
Europoje didinant Europos patraukluma talentingiems mokslininkams, vykdo mokslininky karjeros
galimybiy politika. 2003 m. priimtas EK komunikatas ,Viena profesija, daug Kkarjeru®, kuriame
numatomos priemonés mokslininky karjeros galimybéms Europoje didinti. Kitas zingsnis buvo 2005 m.
kovo mén. parengta EK rekomendacija ,,Europos mokslininky chartija ir prié¢mimo i darba kodeksas".
Chartijoje numatytos rekomendacijos dél mokslininky kaip profesionaly karjeros valdymo, apibréziant
mokslininky ir ju darbdaviy minimalias teises ir pareigas. Priémimo | darba kodekse pateiktos
rekomendacijos dé¢l idarbinimo skaidrumo atsizvelgiant i pasiekimus, teisingo kvalifikacijuy bei
mobilumo patirties pripazinimo.

6. EK mokslininky mobilumo strategija siekiama gerinti aplinka mokslininkams Europoje
skatinant ju mobiluma ir Salinant esamas Kliatis mobilumui. Siekdama Siy tiksly EK finansuoja ERA-
MORE (Europos mokslininky mobilumo centry) tinkla ir ERA-Careers mobilumo informacijos
mokslininkams interneto svetaing (Lietuvoje ERA-MORE padalinys yra Lietuvos mokslininky
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mobilumo centras). Taip pat Europos Taryba priemé 2005/71 Direktyva dél konkrecios ileidimo
treciyju Saliy pilieciams atvykti moksliniy tyrimy tikslais tvarkos.

7. Europos moksliniy tyrimy politikai igyvendinti sukurta priemoné - Bendrosios programos
(Framework programmes). Tai pagrindinis ir didZiausias Europos Sajungos (toliau — ES) jrankis
moksliniams tyrimams, technologinei plétrai ir demonstracinei veiklai remti. Démesys Bendrajai
programai, o kartu ir moksliniams tyrimams vis didéja, numatomas vis didesnis programos biudZetas,
pleciamos programos veiklos.

8.  Ypatingo démesio ir pasisekimo parama tyréju mobilumui ir karjeros galimybéms susilauké
6-ojoje Bendrojoje programoje (6BP). Si veikla isplésta ir tesiama igyvendinant 7BP specifing programa
~Zmonés“. 7BP Specifinés programos ,,Zmonés* tikslas — stiprinti Europos Zmoniy potenciala moksliniy
tyrimy ir technologiju srityse ir sudaryti Europoje patrauklias salygas mokslininkams. Siu tiksly
igyvendinimo siekiama: vykdant dideles struktirines reformas organizuojant ir vykdant mokslininky
mokyma Europoje bei uztikrinant aukSta mokymo kokybg; sudarant salygas aktyviai siekti mokslinés
karjeros ir dalintis mokslinemis Ziniomis tarp sektoriy ir mokslo jstaigu bei siekiant aktyvaus abiejy
ly¢iy atstovy dalyvavimo moksliniuose tyrimuose ir technologinéje plétroje.

9.  Programoje ,,Zmonés“ parama skiriama ne moksliniams tyrimams, o tiems, kurie juos vykdo
— tyréjams. Europoje bitina kiekybiskai ir kokybiskai stiprinti mokslininky potenciala, skatinant pradéti
ir testi moksling veikla, raginant mokslininkus likti Europoje ir pritraukiant | Europa geriausius protus.
Numatytos veiklos apima pradini mokslininku rengima, mokymasi visa gyvenima, tolesng karjera,
pramonés ir mokslo istaigy partneryste, tarptauting veikla. Programa ,,Zmonés* jgyvendinama per
Marie Curie veiklas, orientuotas i ivairios patirties mokslininkus, pradedant nuo pradinio mokslininky
rengimo iki mokymosi visa gyvenima galimybiy. [gyvendinant programos ,,Zmonés“ projektus parama
skiriama: patyrusiems mokslininkams, norintiems vykti i individualias stazuotes; patyrusiems
mokslininkams, norintiems sugrizti dirbti | ES, patyrusiems treciyjuy Saliy mokslininkams, norintiems
dirbti ES; pradedantiems mokslininkams, norintiems igyti Ziniy ir patirties dirbant ES mokslo
institucijose, patyrusiems mokslininkams, siekiantiems karjeros ir norintiems pasidalyti patirtimi,
mokslo institucijoms, norinc¢ioms pasikviesti pradedancius ir patyrusius mokslininkus, mokslo
institucijoms, norin¢ioms bendradarbiauti su imonémis keiciantis personalu, Ziniomis, patirtimi.

10. Programa apima nacionalines ir regionines (sektorines) intervencijas tyréju karjeroje ir ju
gebéjimuy stiprinimo veiklose, uztikrina papildomuma srityse, susijusiuose su 7 BP veiklomis pagal
CREST darbo grupés parengtas gaires ,,Kaip pasiekti geresne koordinacija, naudojant Bendraja
programa ir struktarinius fondus (SF) MTEP remti*.

11. Lietuvos mokslo potencialas Siuo metu yra palyginti menkas, todél norint ji sustiprinti,
reikalingos kryptingos investicijos i pasirinktas prioritetines Zinioms ir MTEP imlias sritis, 0 veiksminga
Lietuvos mokslinio potencialo pasiala turi bati nukreipta tikslingai i tose srityse veikianc¢ias imones,
kuriy produkcija yra konkurencinga Europos ir pasaulio rinkose. Investicijos padéty i Lietuva pritraukti
tarptautiniy, auksStyju technologiju srityse veikian¢iy, imoniy moksliniy tyrimy centrus, kurie labiausiai
paskatinty MTEP sektoriaus plétra (o per tai turéty ir tiesioginés jtakos aukstos kvalifikacijos darbuotojy
paklausai).

12. Egzistuoja tiesioginis rySys tarp verslo (ne valstybés) investicijy i MTEP ir aukstos
kvalifikacijos tyréju poreikio MTEP sektoriuje. Verslui pleciantis, investuojant daugiau 1éSy 1 nauju
produkty ir nauju technologiju kirima, imonés samdo daugiau tyréju savo mokslo centry poreikiams
tenkinti, kartu daugiau specifiniy uzsakymy tenka MTEP sektoriaus (valstybiniams ar privatiems)
moksliniy tyrimu centrams. Auga MTEP sektoriaus sukurta pridétiné verté ir nauju tyréju poreikis.
Viena IS priezasciy, kodeél sudétinga atlikti mokslinius tyrimus ir rengti aukStos kvalifikacijos
specialistus (ypa¢ tiksliuju moksly) — tai nekonkurencingos darbo salygos, mazi tyréju atlyginimai, dél
kuriy jauni Zzmonés nepasilieka dirbti MTEP srityje.

13.  Siuo metu Lietuvos MTEP sektoriaus plétra yra nepakankama, o Valstybés mokslo ir studijy
instituciju atliekami taikomieji tyrimai ir technologiné plétra daznai neatitinka pramonés, verslo ir
visuomenés poreikiy.
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14. Lietuva turi gana platy MTEP paslaugu tinkla, taciau nepakankamai veiksminga; tinklas
apima daug sriciy, taciau juy sukuriama pridétine verté menka. MTEP sektoriuje vyresnio amZiaus
zmonés sudaro zenkliai didesng dalj. [vairiy Saltiniy duomenimis ir eksperty nuomone, sektoriui gresia
»Senéjimo* problema. 2005 m. Lietuvoje 38,3 proc. tyréju buvo vyresni nei 55 mety, o 11,6 proc. — 65
mety ir vyresni. Akivaizdu, kad naujuy tyréju (pavyzdziui, magistry) poreikis dél nataralios darbuotojy
kaitos MTEP sektoriuje yra itin aukstas. Manoma, kad MTEP personalo atnaujinimui batina, kad kasmet
1 mokslininky gretas ateity mazdaug 300-400 jauny mokslininky. Pagal bendra dabar studijuojanciu
doktoranty skaiciy, reikalingas nauju moksly daktary skai¢ius baty pasiekiamas, jeigu visi doktorantai
baigty studijas apgyne¢ daktaro disertacija ir likty dirbti MTEP sektoriuje. Taip pat aktualu sudaryti
salygas mokslo ir technologiju srityje skatinti uzsienio mokslininky ir Kity tyréju (taip pat studenty,
besimokanciy zinioms imliuose sektoriuose, skai¢iy) uzimtuma.

15. Statistikos departamento duomenimis, 2005 m. Lietuvoje buvo 16323 asmenys,
dalyvaujantys (MTEP) veikloje, i$ ju tyréju buvo 11002, o turin¢iy mokslinj laipsni —5893. Tarp visu
darbuotoju, dalyvaujan¢iy MTEP veikloje, moterys sudaré 53,7 procento, o tarp turin¢iy mokslinj laipsnj
— 38,2 procento. Verslo imoniy darbuotojai, tarp visy darbuotoju, dalyvaujanciy MTEP veikloje, sudaré
5,4 procento, tarp tyréju — 4,9 procento, o tarp turin¢iy mokslo laipsni — 1,7 procento. Moterys tarp visy
verslo imoniy darbuotojy, dalyvaujan¢iy moksliniu tyrimy ir eksperimentinés plétros veikloje, sudaré 31
procenta, o tarp turinciu mokslini laipsni — 25,3 procento. 2002 m. EUROSTAT duomenimis, ES
moterys mokslininkés sudaré 47,7 proc. visy mokslininky, taciau is juy tik 32,7 proc. verslo imonése.
2005 m. EUROSTAT duomenimis, amZiaus grupéje nuo 25-64 m. uzsienyje gime ir Lietuvos MTEP
sektoriuje dirbantys asmenys sudaré 8,3 proc. (ES vidurkis 11.6 proc.), i$ kuriy dauguma yra ne ES
Salyse gime asmenys. Fizinius ir technologinius mokslus Lietuvoje studijuojantys uzsienio studentai
sudaré 0,4 proc. (738 asmenys) visu studijuojanciy, kai ES vidurkis siekia 6,6 proc.

16. Silpnas Lietuvos mokslo potencialo pristatymas Europai ir kitoms Salims sumazino Lietuvos
galimybes dalyvauti BP projektuose ir apsunkino partneriy paieSka. Lietuvos mokslo ir studiju
institucijos pateikia labai mazai projekty kaip BP koordinatoriai ir dar mazZiau ju laiméjo, Lietuvos
mokslo ir verslo institucijos mazai bendradarbiavo tarpusavyje. Pagrindinés MTEP sektoriaus problemy
prieZastys yra nepakankami mokslininky ir Kkity tyréju gebéjimai kokybiSkai, atsizvelgiant i
nacionalinius poreikius ir kompetencijas, rengti ir igyvendinti tarptautinius moksliniy tyrimy projektus
bei nepakankamas bendradarbiavimas ir partnerysté. Lietuva gali geriau pasinaudoti ES programy
EUREKA, COST, BP, EURATOM ir Kkity tarptautiniy moksliniy tyrimy ir technologiju plétros
programy teikiamomis galimybémis ir taip padidinti savo konkurencinguma ir plétoti daugiaSali
mokslin; bendradarbiavima. Norint maksimaliai pasinaudoti MTEP teikiama 2007-2013 m parama,
batina gerinti mokslininky bei imoniy darbuotoju gebéjimus rengti ir jgyvendinti moksliniy tyrimy
projektus jau dabar, skatinti tarpinstitucing partneryste ir socialini dialoga.

17. Daugeli ES Bendryju moksliniy tyrimy ir technologinés plétros programu projektu
konsorciumy sudaro 20-30 nariy iS jvairiy Saliy, o projekto koordinatoriui tenka didziulis kravis ir
atsakomybé uZ viso projekto administravima. Projektuose Lietuvos atstovai dazniausiai atlikdavo ne
koordinatoriaus vaidmeni. Per 2002-2005 m. laikotarpi 10 iS 218 projekty (tai sudaro apie 4,6 %)
Lietuvos institucijos dalyvavo kaip koordinuojancios institucijos.

18. VSl Viesosios politikos ir vadybos instituto uzsakymu (toliau — VPVI) UAB ,,RAIT* atliktos
reprezentatyvios verslo (darbdaviy) apklausos duomenimis, svarbiausia magistrams yra tyréjo, analitiko
kompetencija. MTEP sektoriuje apklausti darbdaviai nurodé¢, kad tik 17,6 proc. darbuotojy, dirbanciy ju
imonése turi magistrams priskiriamas kompetencijas, nors apklaustose imonése darbuotoju su magistry
kvalifikaciniu laipsniu yra beveik 47 proc. Tyréjams traksta ne tik Siuolaikiniy atitinkamos srities, bet ir
bendryju kompetencijy.

19. Be mokslininky ir kity tyréju — pagrindinés ES tarptautiniy eksperimentinés ir technologiju
plétros programy tikslinés grupés — aktualGs imoniy, susijusiy su aukStujuy technologiju gamybos
Sakomis, darbuotojy poreikiai. Bendri mokslininky ir verslo imoniy moksliniy tyrimy projektai ypac
skatinami ES tarptautinése moksliniy tyrimy ir technologinés plétros programose. [monés turi jvairias
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galimybes dalyvauti Siuose projektuose, pvz.: imonés, galinc¢ios kurti naujus produktus ir plétoti
naujas, mokslui imlias technologijas, galéjo dalyvauti visose 6 BP moksliniy tyrimy veiklose. Jos taip
pat gali dalyvauti kaip priimancios institucijos mobilumo ir profesinio tobulinimo veikloje; smulkaus ir
vidutinio verslo (SVV) imonés, ketinancios vystyti inovacijas, bet neturincios galimybiy vykdyti
moksliniy tyrimy, gali pavesti mokslo institutams atlikti tyrimus; pramonininky asociacijos gali gauti
finansing parama, pavesdamos mokslinius tyrimus vykdancioms institucijoms atlikti tyrimus asociacijos
nariy labui.

20. 2006-2008 m. jgyvendinamas Tarptautiniu mokslo ir technologiju plétros programu
agenturos projektas ,,Mokslininky ir imoniy darbuotojuy horizontaliosios kompetencijos tobulinimas
moksliniy tyrimy ir technologinés plétros srityje, kurio tikslas — didinti ZmogiSkujuy iStekliy gebéjimus
siekiant aktyviau ir kokybiskiau vykdyti MTEP veikla ir dalyvauti ES tarptautinése MTEP programose.

21. Kita svarbi sritis organizuojant tyréju gebéjimuy ugdyma yra Lietuvos akademinés el.
bibliotekos ir Lietuvos mokslo publikaciju duomenu bazés iStekliy ir paslaugu panaudojimas bei
tarptautiniy duomeny baziy prenumeratos Lietuvos mokslinéms bibliotekoms plétra bei mokymai,
kadangi mokslo produkcija, kuri yra vieSojo finansavimo rezultatas, turéty bati vieSai prieinama. Nuo
2002 m. Lietuvos moksliniy biblioteky asociacija koordinuoja uZsienio periodiniy leidiniy
komplektavima tarp 23 moksliniy biblioteku bei skatina kvalifikacijos kélima.

22. Igyvendinant Programa planuojama parengti bendrus Lietuvos mokslo tarybos reikalavimus
tyréju rengimui pagal pagrindiniy (pavyzdziui, mokslo ir technologijuy; moksliniy tyrimy aplinkos,
moksliniy tyrimy vadybos, personalo efektyvumo, komunikacijos, bendravimo tinkluose ir komandinio
darbo ar kitus jgadzius) ir profesiniy gebéjimy poreikius, centralizuotai organizuoti mokymus tyréjams
visose mokslo ir studiju institucijose.

23.  Zmogiskyjy istekliy kokybei ir kiekybei gerinti moksliniy tyrimy ir inovacijy srityje buvo
skirta Lietuvos 2004-2006 metuy bendrojo programavimo dokumento, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. rugpjacio 2 d. nutarimu Nr. 935 (Zin., 2004, Nr. 123-4486) (toliau — BPD) 2.5
priemoné ,,Zmogiskujy istekliy kokybés gerinimas moksliniy tyrimy ir inovacijy srityje* (toliau — BPD
2.5. priemoné) (buvo numatyta 120, 665 min. Lt. ES paramos). Mokslininky ir kity tyréjy, atitinkanciy
rinkos poreikius, rengimas, ju kvalifikacijos tobulinimas bei perkvalifikavimo (pavyzdZiui: mokslo ir
studiju instituciju mokslininky ir Kity tyréjy, inzZinieriy (imoniy, susijusiuy su MTEP, darbuotoju),
kvalifikacijos ir kompetencijos tobulinimas pagal pagrindinius ir profesinius specialisty gebéjimy
poreikius; prevencinés kvalifikacijos tobulinimo programos; aukStyju mokykly déstytoju kvalifikacijos
tobulinimas, kompetencijos kélimas, taip pat plétojant MTEP veikla; studenty praktikanty, mokslo
daktary stazuotoju praktiky vadovy (tutoriy) rengimas, gebéjimy ugdymas imonése) remiama veikla,
kuriai i$ viso buvo skirta tik apie 10 proc. priemonés lé3y (paremti 26 projektai). Si veiklos sritis yra
labai susijusi su BPD 1.5 priemonés ,,Darbo rinkos, Svietimo, profesinio mokymo, mokslo ir studiju
instituciju bei socialiniy paslaugy infrastruktaros plétra, kuri papildo ESF remiamas veiklas ERPF
parama irangai isigyti mokslo ir studiju tikslams, nes tyréju (ypac technologijos, biomedicinos ir fiziniy
moksly srityse, kurioms buvo teikiamas prioritetas finansuojant MTEP projektus i§ BPD 2.5 priemonés
1éSy) mokslinés kvalifikacijos tobulinimas labai susijgs su moksliniy tyrimu vykdymu naudojant
unikalia moksling jranga. Ju mokslinés kvalifikacijos tobulinimas sunkiai jmanomas naudojant teoriniy
pagrindy mokymo programas.

24. Analizuojant, kokiuy kompetenciju ugdymui buvo skiriami mokslininky kompetenciju
tobulinimo projektai, matyti, kad absoliuti dauguma buvo skirti mokslinei kompetencijai tobulinti.
Moksliné kompetencija geriausiai yra tobulinama vykdant mokslinius tyrimus. BPD 2.5 priemoné 2004—
2006 m. moksliniy tyrimy nefinansavo. Tokia veikla galéjo bati finansuojama pagal BPD 3.1 priemong
,» Tiesioginé parama verslui®, taciau ji nebuvo pakankamai iSnaudota mokslininky kvalifikacijai tobulinti,
nes mokslo ir studiju institucijos negaléjo biti pareiskéjai pagal Sios priemonés Gairiy pareiskéjams
tinkamumo reikalavimus.

25. Svietimo ir mokslo ministerijos duomenimis, mokslininky pagrindinéms kompetencijoms
ugdyti i$ viso buvo skirti tik 5 projektai: 2 i$ ju verslumui ugdyti, 1 inovaciniams gebéjimams ugdyti, 1
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mokslininky gebéjimams dalyvauti ES tarptautiniy mokslo ir technologiju plétros programose gerinti ir
1 projektas, skirtas jaunyju mokslininky kompetencijos forumui kurti.

26. Keli BPD 2.5 priemonés finansuojami Lietuvos mokslo tarybos vykdomi projektai numatyti
Nacionalinés Lisabonos strategijos jgyvendinimo programos priemoniy plane. Minétos programos
priemong ,,Atlikti MTEP finansavimo reforma, moksliniy tyrimu bazinio finansavimo model; papildant
programiniu konkursiniu finansavimu* jgyvendina BPD 2.5 priemonés finansuojamas projektas
»Programinis konkursinis MTEP finansavimo modelis“. Minétos programos priemong ,,Parengti ir
pradéti vykdyti reikiamos MTEP kompetencijos specialisty pritraukimo i$ uZsienio programa; skatinti
sugrizti uzsienyje parengtus lietuviy mokslininkus* igyvendina BPD 2.5 priemonés finansuojamas
projektas ,,Proty susigraZzinimo programos parengimas ir jgyvendinimas“, kurio vykdytojas yra VSI
,UZsienio lietuviy remimo centras”.

27. Pagal VPVI eksperty rekomendacijas finansiniy paskaty, skirty ,protams“ i uZsienio
pritraukti, ,,proty” ir trumpalaikiy vizity priemonés (VPVI studijoje vadinamos programomis) turéty bati
integrali Programos dalis. Sialoma ilgalaiké ,,proty susigrazinimo* programa (Programoje vadinama
mokslininky reintegracijos subsidijomis) turéty finansuoti sugriztanc¢iy mokslininky MTEP darbus
(apima mokslo tyrimy vykdyma, inovacijuy kirima, taikyma ir pan.) ar akademinés veiklos projektus
(tikslas — pritraukiant ,,protus”, skatinti tkio ir mokslo konkurencinguma bei tautinio, kulttrinio
identiteto iSsaugojima). Kaip papildanti finansiné paskata, skirta protams pritraukti siclomi trumpalaikiai
vizitai, kuriy pagrindinis tikslas yra stiprinti rySius tarp uzsienyje dirbanc¢iy Lietuvos bei Kity ,,proty” ir
ju partneriu Lietuvoje (MTEP sistemos nariy, universitety, Lietuvoje dirbanciy mokslininky ir tyréju).

28. Su minétos Lisabonos programos priemone ,,Sudaryti salygas studentams atlikti praktika
mokslo centruose, imonése ir tkininky tkiuose, skatinti juos tai daryti“ susij¢ BPD 2.5 priemonés
projektai ,,Mokslinés praktikos organizavimo modelio | studijy pakopos specialistams sukarimas ir
idiegimas Lietuvos mokslo ir studijy institucijose” bei ,,Gamtos moksly podoktorantariniuy stazuociy
(post doc’y) sistemos sukarimas ir idiegimas®, kuriy vykdytojas yra Lietuvos mokslo taryba.

29. Pasak VPVI eksperty, rekomenduojama toliau finansuoti Siuos veiksmus MTEP ir aukstojo
mokslo srityje, kurie buvo finansuojami i$ ERPF ir Europos socialinio fondo 2004—2006 m. programiniu
laikotarpiu pagal BPD: tyréju mokymas ir kvalifikacijos kélimas (ESF); vertinimas, populiarinimas ir
techniné pagalba (ESF); MTEP infrastruktira bei jranga (ERPF). 2007 — 2013 m. programiniu
laikotarpiu MTEP ir aukstojo mokslo srityje aktualu remti finansuoti naujus veiksmus, kurie nebuvo
finansuojami 2004 —2006 m. programiniu laikotarpiu Lietuvoje: tyréju idarbinimas mokslo ir studijy
institucijose bei mazose ir vidutinése jmonése (ESF); parama mokslininkams, tyréjams, studentams
mokslinés veiklos, studijy, mobilumo srityje (ESF). Taip pat aktualu laikotarpiui iki dvejy mety
konkurso badu skirti stipendija (iskaitant nustatyto dydzio darbo uzmokesti ir socialinio draudimo
iSlaidas) tyréjo karjera pradedantiems asmenims (tarp ju ir doktorantiira baigusiems mokslininkams
stazuotojams), jei mokslo ir studijy institucijos ar tkio subjektai pasitlé jiems MTEP uZdaviniu bei
atitinkamas darbo salygas. Konkurso badu skirti parama tyréjams, parengusiems pranesSimus uzsienyje
vykstané¢ioms tarptautinéms konferencijoms, tyréju stazuotéms uzsienio mokslo centruose, taip pat
institucijoms, priimanc¢ioms staZzuotis uzsienio tyréjus ir tyréjus, dirbancius privaciame sektoriuje.

30. Atsizvelgiant i tai, kad Lietuvos valstybinis mokslo ir studiju fondo vykdomy programu
poveikis néra labai didelis (2004 m. konkursiniu badu paskirstyta finansavimo suma Lietuvoje sudaré tik
6 proc. visy valstybés skiriamuy léSy MTEP, o ES Saliy vidurkis siekia 22 proc.), Programos
finansavimas 2007-2013 m. panaudojant ES struktdring parama sudaryty prielaidas didéjan¢iam
moksliniy tyrimu konkursiniam finansavimui, siekiant tyrimy veiksmingumo ir temy aktualumo, o tai
sudarytu geresnes karjeros salygas perspektyviems tyréjams.

31. SSGG analizé:

31.1. Stiprybés - vieSojo sektoriaus iSlaidos MTEP (proc. nuo BVP) Lietuvoje yra artimos ES-25
Saliy vidurkiui; sukauptas didelis moksliniy tyrimuy potencialas, pvz., aukStyju technologiju srityse;
pakankamai didelis Lietuvos aktyvumas dalyvaujant Europos Bendrijos SeStojoje moksliniy tyrimy ir
technologiju plétros pagrindy programoje
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31.2. Silpnybés - aukStas tyréju amziaus vidurkis; mazas tyréjy skaicius; nepakankama
tyréju kompetencija; MTEP Zmogiskieji iStekliai neatitinka poreikiy; silpni mokslo ir verslo sektoriy
rySiai (atitinka Lietuvos verslo, orientuoto daugiausia i gamybos plétra ir Zemas technologijas,
poreikius); silpna MTEP veikla, neatitinka vieSojo sektoriaus ir verslo poreikiy; silpnas tarptautinis
bendradarbiavimas MTEP srityje; mazas MTEP efektyvumas, rezultaty panaudojimas vieSajame
sektoriuje ir versle; pasenusi mokslo ir studijy infrastruktara; MTEP struktaros, valdymo, reguliavimo
aplinkos ir finansavimo problemos.

31.3. Galimybés - geresné MTEP ZmogiSkujuy iStekliy kiekybé ir kokybé; Zemesnis tyréju
amziaus vidurkis; didesnis tyréju skaic¢ius; aukstesnis tyréju mobilumas; aukstesné tyréjuy kvalifikacija ir
kompetencija; palanki aplinka tyréjo karjerai; aukStesné studijy ir mokymo kokybé; pajégesni auksto
lygio moksliniy tyrimy ir kompetencijos centrai; aktyvesnis dalyvavimas tarptautiniame
bendradarbiavime MTEP srityje; aukstesnis vieSojo sektoriaus MTEP pajégumas ir potencialas

31.4. Grésmeés - zmogiSkujy iStekliy trikumas ir ju neatitikimas pasaulio rinky poreikiams gali
neleisti Lietuvoje efektyviai kurti bei vystyti rySius su galimais verslo partneriais pasauliniu mastu;
brangstanti aukStos kvalifikacijos darbo jéga ir jos stoka, Zemas verslo inovatyvumas bei
produktyvumas, gali lemti Lietuvos tikio konkurencingumo mazéjima.

I11. PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI, PAPROGRAMES IR PRIEMONES

32. Pagrindinis programos tikslas — skatinti testini mokslininky ir Kity tyréju profesini
tobulinimasi visuose karjeros etapuose ir didinti ZmogiSkuju iStekliy gebéjimus MTEP srityje kokybine
ir kiekybine prasme.

33. Bendrieji programos tikslai — tobulinti tyréju kvalifikacija ir kompetencijas, skatinti ju
mobiluma bei padéti didinti tyréju skaiciy ir mazinti ju amziaus vidurkj Lietuvoje.

34. Uzdaviniai:

34.1. mokslininky ir kity tyréjy taip pat studenty sektorinio ir geografinio mobilumo skatinimas,
plétojant konkursinj ir subsidijini finansavima;

34.2. mokslininky ir Kity tyréju kvalifikacijos ir profesiniy bei pagrindiniy kompetencijy
tobulinimas;

34.3. mokslo ir technologijy populiarinimas tarp jaunimo ir visuomengéje;

34.4. Lietuvos MTEP naSumo ir potencialo didinimas.

35. Programa apima visuotiniy dotaciju (subsidijy) schemas, kitas valstybés projekty planavimo
(skétinius projektus) ir projekty konkurso principais organizuojamas ES paramos intervencijas, kuriy
nauda atitenka galutiniams paramos gavéjams (Programos tikslinéms grupéms).

36. Programa susideda i$ paprogramiy ir priemoniy (zr. 1 prieda):

36.1.  subsidijy mokslininkams paprogramé:

36.1.1. subsidijy Lietuvos tarptautinio lygio mokslininkams priemong;

36.1.2. subsidijy auksto lygio mokslininky pritraukimui ir reintegracijai priemong;

36.2. paramos mokslininky ir Kity tyréju mobilumui paprogramé:

36.2.1. podoktorantiriniy stazuociy priemong;

36.2.2. mokslininky i$ uzsienio trumpalaikiy vizity priemong;

36.2.3. studenty moksliniy darby skatinimo priemong;

36.3. valstybés pagalbos mokslininky jdarbinimui jmonése paprogramé:

36.3.1. valstybés pagalbos mokslininky idarbinimui zinioms ir mokslui imliose imonése
priemong;

36.4. mokslininky ir kity tyréju kvalifikacijos ir kompetencijos tobulinimo paprogramé:

36.4.1. mokslininky ir kity tyréju kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimo (pagal pagrindiniy ir
profesiniy gebéjimuy poreikius) priemong;

36.4.2. prieigos prie periodiniy ir kity mokslo leidiniy duomeny baziy uztikrinimo priemong;



36.4.3. Lietuvos mokslo publikaciju elektroniniy dokumentu ir informacijos apie publikacijas
kaupimo, analizés ir sklaidos priemong;

36.5.  Ziniy apie MTEP sklaidos paprogramé:

36.5.1. Ziniy apie tyrimus, technologijas, inovacijas gilinimo ir sklaidos moksleiviy ir jaunimo
tarpe bei ly¢iy lygybés moksle skatinimo priemong;

36.5.2. MTEP tematiniy tinkly, asociaciju, mokslo organizacijy veiklos stiprinimo priemoné;

36.5.3. MTEP kokybés ir eksperty rengimo priemoné;

36.5.4. specializuoty tyrimy, studijy priemoné.

37. Trumpas Programos priemoniy aprasymas:

37.1. subsidijy Lietuvos tarptautinio lygio mokslininkams priemonés tikslas yra skatinti
tarptautinio lygio mokslinius tyrimus Lietuvos mokslo ir studijy institucijose bei jaunyju mokslininky
tiriamaja veikla. Parama bus skiriama mokslininky (ar ju grupiy) parengtiems paprojekciams, pagal
subsidiju paprogramés reikalavimus moksliniams tyrimams Lietuvos mokslo ir studijuy institucijose
vykdyti;

37.2. subsidijy auksto lygio mokslininky pritraukimui ir reintegracijai priemonés tikslas —
,,reikSmingy proty* pritraukimas bei iSvykusiy i$ jos reintegracija i Lietuvos moksliniy tyrimy erdve,
taip stiprinant jos konkurencinguma pasaulyje. Parama bus skiriama uzsienio Saliy auksto lygio ar
iSvykusiy IS Lietuvos mokslininky (ar ju grupiy) parengtiems paprojekéiams, pagal subsidiju
paprogramés reikalavimus moksliniams tyrimams Lietuvos mokslo ir studijy institucijose vykdyti;

37.3. podoktorantariniy stazuociy priemonés tikslas — mokslininky kvalifikacijos ir
kompetencijos tobulinimas. Pagal Sia priemong bus vykdomos mokslininky, kuriems nuo daktaro
disertacijos apgynimo yra pra¢je¢ ne daugiau kaip 5 metai stazuotés ir podiplominés studijos Lietuvos ir
uzsienio mokslo ir studijy institucijose;

37.4. mokslininky I8 uZsienio trumpalaikiy vizity priemonés pagrindinis tikslas — stiprinti
uzsienyje dirbanciy protu rysSius su Lietuvos mokslo ir studijy institucijomis, taip keliant ju vykdomy
moksliniy tyrimu lygi, bei padéti pasirengti auksto lygio uzsienio mokslininky pritraukimui i Lietuva bei
iISvykusiy 18 jos mokslininky reintegracijai. Pagal Sia priemoneg bus remiami trumpalaikiai uzsienyje
dirbanciy auksto lygio mokslininky vizitai i Lietuvos mokslo ir studijy institucijas;

37.5. studenty moksliniy darby skatinimo priemonés tikslas — skatinti studentus domeétis
moksliniais tyrimais bei patiems juos vykdyti. Pagal Sia priemong bus remiami geriausi Lietuvos
doktorantai (tobulinamos tyréjo kompetencijos, suteikiama galimybé vystyti tiramuosius mokslinius
darbus, skatinamas mobilumas ir tarpdalykiskumas), finansuojamos studenty mokslinés praktikos ir
stazuotés, kurios sudarys galimybe jvairiy Lietuvos regiony bei aukStyju mokykly studentams
susipazinti su geriausiose Lietuvos mokslininky grupése, kolektyvuose ir centruose vykdomais
moksliniais tyrimais. Taip pat bus skiriamos stipendijos studenty moksliniams darbams, taip skatinant
juos testi studijas aukStesnése pakopose bei ateityje rinktis tyréjo karjera;

37.6. valstybés pagalbos mokslininky idarbinimui zinioms ir mokslui imliose imonése
priemonés tikslas — didinti tyréju skaic¢iy imonése, skatinti mokslo—verslo bendradarbiavima bei
moksliniy tyrimy vykdyma verslo imonése.

37.7.  mokslininky kvalifikacijos ir kompetenciju tobulinimo (pagal pagrindiniy ir profesiniy
gebéjimy poreikius) priemonés tikslas — skatinti testing mokslininky ir Kity tyréjuy profesinj tobulinimasi
visuose karjeros etapuose. Bus tobulinama doktoranty, mokslininky ir Kity tyréjuy kvalifikacija. Pagal Sia
priemong numatomi finansuoti pavieniai projektai (doktorantaros, rezidentdros studiju programy
karimas, atnaujinimas ir jgyvendinimas; neformalus mokslininky ir Kity tyréju Svietimas, stiprinant tiek
atitinkamos srities tiek horizontalias kompetencijas). Atitinkamos srities kompetencijos leisty geriau
atlikti Siuolaikine MTEP veikla visose mokslo Sakose, kurios orientuotos | Ziniy visuomeneés ir
konkurencingos ekonomikos poreikius;
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37.8. prieigos prie periodiniy ir kity mokslo leidiniy duomeny baziy uztikrinimo priemonés
tikslas — uztikrinti Lietuvos mokslo ir studijy instituciju prieiga prie periodiniy ir kity mokslo leidiniy
duomeny baziy. Pagal Sia priemong bus remiama visu reikalingy moksliniy duomeny (periodiniy ir kity
mokslo leidiniy) baziy prenumerata, kad Lietuvos mokslininkai ir tyréjai galéty naudotis pacia
naujausia informacija. Taip pat mokslininkai ir Kiti tyréjai bus apmokomi naudotis Siomis duomeny
bazémis;

37.9. Lietuvos mokslo publikaciju elektroniniy dokumenty ir informacijos apie publikacijas
kaupimo, analizés ir sklaidos priemonés tikslas — sudaryti palankias salygas tyréju gebéjimams ugdyti,
tam panaudojant Lietuvos akademinés e-bibliotekos ir Lietuvos mokslo publikaciju duomeny bazés
iSteklius bei teikiamas paslaugas. Bus remiamas Lietuvos mokslo publikacijy kaupimas ir sklaida
Lietuvos e-bibliotekos terpéje, paslaugy ir prieigos prie Lietuvos mokslo publikaciju elektroniniy
dokumenty Lietuvos akademinéje e-bibliotekoje plétra, informacijos apie Lietuvos mokslo publikacijas
kaupimas Lietuvos mokslo publikaciju duomeny bazéje bei jos analizé ir sklaida, paslaugu ir prieigos
prie informacijos Lietuvos mokslo publikaciju duomeny bazéje plétra, tarptautinés mokslinés duomeny
bazés ,,Lituanistika“ tobulinimas ir plétra;

37.10. Ziniy apie tyrimus, technologijas, inovacijas gilinimo ir sklaidos tarp moksleiviy ir jaunimo
tarpe bei lyciy lygybés moksle skatinimo priemonés tikslas — sukurti ir realizuoti jaunujuy tyréju
(moksleiviy) atskleidimo sistema. Taip pat bus skatinama lyciu lygybé akademingje darbo rinkoje. Bus
remiami nacionaliniai ir regioniniai jaunyju mokslininky konkursai bei neformalus Svietimas gamtos ir
tiksliuju moksly srityje (iskaitant parodas);

37.11. MTEP tematiniy tinkly, asociacijuy, mokslo organizacijy veiklos stiprinimo priemonés
tikslas — stiprinti tematinius mokslininky tinklus ir asociacijas; nacionaliniy technologiju platformy,
sléeniy valdymo organizacijas. Si priemoné finansuos, registracijos ir dalyvavimo mokes¢ius
tarptautinése mokslininky ir kitose organizacijose, vieSojo pobadzio informaciniy portaly ir duomeny
baziy palaikyma bei kita organizacing plétra.

37.12. MTEP kokybés ir eksperty rengimo priemonés tikslas — MTEP vidiniy kokybés sistemy
karimas ir diegimas, eksperty ir personalo rengimas ir ugdymas. Bus remiamas mokslo ir studijy
ekspertiniy ir koordinavimo instituciju eksperty ir personalo rengimas ir ugdymas, Lietuvos mokslininky
mobilumo centro veiklos plétojimas, mokslininky ir tyréju gebéjimy dalyvauti tarptautinése moksliniy
tyrimy programose ugdymas;

37.13. specializuoty tyrimy, studijy priemonés tikslas - atlikti nacionalinio ir tarptautinio lygmens
sociologinius-taikomuosius tyrimus, rengti galimybiy studijas MTEP srityje.

IV. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

38. 2007-2013 mety programiniu laikotarpiu Programa turéty bati vykdoma dviem etapais: 2008-
2010 m. ir 2011-2015 m. valstybés projekty planavimo ir projekty konkurso badais.

39. Programa bus finansuojama ESF, ERPF, nacionalinémis bei privaciomis IéSomis. Programos
biudZetas — 498,799 min. Lt. IS ESF skiriama 311,579 min. Lt. (1.3 prioritetas), iS ERPF — 93,17 min.
Lt. (2.1 prioritetas). Nacionalinis vieSas kartu su nacionaliniu privaciu finansavimu sudarys ne maziau
kaip 94,05 min. Lt. KryZminis finansavimas yra galimas iki 10 proc. nuo visu Programos veikly
grupéms skirty 1.3 prioriteto 1éSy (iki 36,656 min.Lt) (pagal Vykdomy pagal Lietuvos 2007-2013 m. ES
struktarinés paramos panaudojimo strategija ir ja igyvendinancias veiksmuy programas projekty iSlaidy ir
finansavimo reikalavimy atitikties taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m.
spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin., 2007, Nr. 117-4789)). Programos priemonéms igyvendinti
skiriamos léSos pateikiamos 2 priede, 0 Programos paramos sutar¢iy pasiraSymo bei preliminarus 1éSy
isisavinimo planas - 3 ir 4 prieduose. Numatomi pasiekti Programos rezultatai pateikti 5 priede.

40. Finansuojama iki 100 % Programos priemoniy projekty tinkamy iSlaidy bendros sumos, jei
pareiSkéjas yra valstybiné mokslo ir studijy, vieSojo administravimo institucijos, Kitos valstybinés
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istaigos ir pan. Ne daugiau kaip 85 Programos priemoniuy projekty tinkamy iSlaidy bendros
sumos, jei pareiSkéjas yra nevalstybiné institucija ar jstaiga.

41. Vienos subsidiju paprogrames finansuojamos i 2007-2013 m. Zmogiskyju istekliy plétros
veiksmy programos tre¢iojo prioriteto ,, Tyréju gebéjimy stiprinimas®, kitos i§ 2007-2013 m.
Ekonomikos augimo veiksmy programos pirmojo prioriteto ,,Ukio konkurencingumui ir ekonomikos
augimui skirti moksliniai tyrimai ir technologinée plétra“ (finansiniy paskatuy sinergija). ERPF
finansuojama subsidiju paprogramé mokslininkams ir kitiems tyréjams leisty pasiekti geresniu
kiekybiniy rodikliy (pritraukti daugiau ,,proty*), sumazinant dideles administracines iSlaidas, budingas,
pavyzdziui, trumpesniems nei 1 metai trukmés projektams ir didelius finansinius isipareigojimus,
susijusius su ilgalaikiais projektais. 3 pagrindiniai finansavimo objektai btty: mokslininko ar tyréjo
darbo uzmokestis; moksliniy tyrimy projekty igyvendinimo ar akademinés veiklos vykdymo iSlaidos;
papildomos iSlaidos, susijusios su persikélimu (jei tyréjas yra uzsienyje). Skirtos 1éSos paprastai gali bati
naudojamos jvairioms reikméms: reikalingoms priemonéms isigyti, moksliniams tyrimams administruoti
ir pan.. Pagal § mechanizma mokslininkai teikia paprojekéius dalyvauti subsidijy mokslininkams
paprogrameés priemonése.

V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS, VALDYMAS IR VIESINIMAS

42. Vadovaujantis Atsakomybés ir funkciju paskirstymo tarp institucijy, igyvendinant Lietuvos
2007-2013 mety Europos Sajungos struktarinés paramos panaudojimo strategija ir veiksmy programas
taisyklémis, pavirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. spalio 17 d. nutarimu Nr.1139
(Zin., 2007, Nr.114-4637) (toliau — Taisyklés), Lietuvos Respublikos 3vietimo ir mokslo ministerija yra
tarpiné institucija ir atlieka funkcijas, numatytas Taisykliy 10 punkte.

43. Valstybés projektams ir konkurso badu atrenkamiems projektams, kurie bus finansuojami
pagal 2007-2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos 3 prioriteta ,, Tyréjy gebéjimy
stiprinimas®, igyvendinancioji institucija yra Europos socialinio fondo agentara. Igyvendinancioji
institucija atlieka funkcijas, numatytas Taisykliy 13 punkte.

44. Valstybés projektams ir konkurso badu atrenkamiems projektams, kurie bus finansuojami
pagal 2007-2013 m. Ekonomikos augimo veiksmy programos 1 prioriteta ,,Ukio konkurencingumui ir
ekonomikos augimui skirti moksliniai tyrimai ir technologiné plétra®, jgyvendinancioji institucija yra
Centriné projektu valdymo agentara. [gyvendinancioji institucija atlieka funkcijas, numatytas Taisykliy
13 punkte.

45. Visuotiniy dotacijy (subsidijy mokslininkams paprogramés) priemoniy projektams, kurie bus
finansuojami pagal 2007-2013 m. Zmogiskujuy istekliy plétros veiksmy programos 3 prioriteta ,, Tyréju
gebéjimy stiprinimas® ir Ekonomikos augimo veiksmy programos 1 prioriteta ,,Ukio konkurencingumui
ir ekonomikos augimui skirti moksliniai tyrimai ir technologiné plétra®, administravimo ir finansavimo
taisykles nustato Finansy ministerija.

46. Programos projektai turi atitikti bendruosius ir specialiuosius projekty tinkamumo gauti
Europos Sajungos struktiring parama atrankos kriterijus, patvirtintus Stebésenos komiteto veiksmy
programy, igyvendinanciy Lietuvos 2007-2013 m. Europos Sajungos struktarinés paramos panaudojimo
strategija, igyvendinimo prieziarai atlikti.

47. Programos 1 priede (Programos paprogramiy ir priemoniy aprasyme) nurodyti atitikties ir
prioritetiniai projektu atrankos kriterijai:

47.1. valstybés projektams numatomi atitikties atrankos kriterijai;

47.2. konkursiniams projektams numatomi atitikties ir prioritetiniai atrankos kriterijai.

48. Programos valdyma ir stebésena uZztikrina Programos valdymo komitetas ir Programos
stebésenos komitetas. Programos principiné valdymo ir jgyvendinimo schema pateikta 6 priede.

49. Programos valdymo komitetas veikia pagal Programos valdymo komiteto reglamenta.
Programos valdymo komiteto reglamentas sudaromas vadovaujantis Pavyzdiniu Programos valdymo
grupés darbo reglamentu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro.
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50. Programos stebésenos komitetas veikia pagal Programos stebésenos komiteto reglamenta.
Programos stebésenos komiteto reglamentas sudaromas vadovaujantis Pavyzdiniu Programos stebésenos
komiteto darbo reglamentu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro.

51. Uz Programos jgyvendinima atsakingos institucijos, vykdanc¢ios ir koordinuojancios
valstybés projektus, konkurso budu atrinkty projekty vykdytojai, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerija:

51.1. institucijos, vykdancios valstybés projektus, rengia paraiSkas ES strukttriniy fondy paramai
gauti, pasiraso paramos sutartis, vykdo atskiry projekty veikla ir teikia atskaitomybe [gyvendinanciai
institucijai ir Programos valdymo komitetui;

51.2. konkursiniy projekty pareiSkéjai pagal atskirus kvietimus teikia paraiSkas ES struktiriniy
fondy paramai gauti, pasiraSo paramos sutartis, vykdo atskiry projekty veikla ir teikia atskaitas
igyvendinanciai institucijai;

51.3. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, vadovaudamasi Programos valdymo
komiteto rekomendacijomis, rengia veiksmy programos (u) prieda (us), projekty finansavimo salygu
aprasus, specialiuosius projekty atrankos kriterijus, kvietimy teikti paraisSkas dokumentacija, Programos
priemonéms.

52. Lietuvos mokslo taryba dalyvauja igyvendinant moksliniy tyrimy sistemos Zmogiskuju
iStekliy plétrai skirtas ES struktariniu fondy programas, pagal programas atliekamu moksliniy tyrimu
finansavima ir vertina Lietuvoje vykdoma moksling veikla. Lietuvos mokslo taryba dalyvauja
igyvendinant moksliniy tyrimu sistemos ZmogiSkyju iStekliy plétrai skirtas Europos Sajungos
struktariniy fondy programas, pagal programas atliekamy moksliniy tyrimu finansavima ir vertina
Lietuvoje vykdoma moksling veikla. Lietuvos mokslo tarybos jgaliojimai yra apibrézti Lietuvos
Respublikos Mokslo ir studiju istatymo 11 straipsnio nuostatomis (Zin., 1991, Nr. 7-191; 2002, Nr. 68-
2758, 2007, Nr. 105-4287).

53. Subsidijy paprogramés priemoniy atveju, Finansy ministerijos nustatyta tvarka, Lietuvos
mokslo taryba parama teiks galutiniams paramos gavéjams (mokslininky arba mokslininku grupéms)
parengtiems paprojekciams. Mokslo ir studiju institucijos gali prisiimti atsakomybe uz pavieniy
mokslininky arba mokslininky grupiu parengtus paprojekg¢ius.

54. Kiekvienai Subsidiju paprogramés priemonei skiriamas biudzetas (iS ESF/ERPF ir Lietuvos
Respublikos bendrojo finansavimo [éSy). Parama teikiama kaip negrazinama finansiné pagalba.
Subsidiju mokslininkams paprogramés priemoniu paprojekciui skiriama parama negali virSyti 400 000
lity per metus (iS ju iki 200 000 lity gali bati skirta mokslinei - laboratorinei jrangai).

55. Subsidijy paprogramé turi bati jgyvendinama keliais etapais ir visos su tuo susijusios iSlaidos
turi bati patirtos iki 2015 m. birZelio 30 d.

56. Lietuvos mokslo taryba rengia Subsidijy paprogramés priemoniy supaprastintas paraiskos
formas, standartizuotus mokéjimo praSymus, projektu jgyvendinimo ataskaitas, administruoja
paprojekcius bei uz juos atsiskaito Finansy ministerijos nustatyta tvarka.

57. Subsidiju paprogramés igyvendinimo taisyklés turi atitikti 2006 m. liepos 11 d. Tarybos
reglamenta (EB) Nr. 1083/2006, nustatantj bendrasias nuostatas dél Europos regioninés plétros fondo,
Europos socialinio fondo ir Sanglaudos fondo bei 2006 m. gruodZio 8 d. Tarybos reglamenta (EB) Nr.
1828/2006 nustatant; Tarybos reglamento (EB) Nr. 1083/2006, nustatancio bendrasias nuostatas dél
Europos regioninés plétros fondo, Europos socialinio fondo ir Sanglaudos fondo, Europos Parlamento
bei Tarybos reglamento (EB) Nr. 1080/2006 dél Europos regioninés plétros fondo, igyvendinimo
taisykles.

58. Lietuvos mokslo taryba apibrézia: galutinius naudos gavéjus; Subsidiju paprogramés
priemoniy (ESF ir ERPF paramai) apimtis ir specifinius reikalavimus, tvirtina paprojekciy Kriterijus;
detalizuoja funkcijas, garantuoja finansines procediras; detalizuoja projektu tipus; tvirtina paprojekciu
kriterijus.

59. Subsidijy paprogramés priemoniy igyvendinimo stebésena atlieka Programos valdymo
komitetas.


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=674&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=170067&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=170067&b=
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60. Programos priemoniy igyvendinimo ir pasiektu rezultaty vieSinimo funkcija atlieka
igyvendinancioji ir tarpiné institucijos (projektuy atveju — institucijos, vykdancios valstybés ir
konkursinius projektus, o subsidiju mokslininkams paprogramés atveju — Lietuvos mokslo taryba),
kurios atsakingos uZ informacijos pateikima visuomenei ir kitoms tikslinems grupéms.

VI. PROGRAMOS SASAJOS SU KITOMIS PROGRAMOMIS

61. 2007-2013 m. Zmogiskujy istekliy plétros veiksmy programos 3 prioriteto ,, Tyréju gebéjimu
stiprinimas* veikly sritys papildo Zmogiskuju iStekliy plétros veiksmy programos 2 prioriteto
~Mokymasis visa gyvenima“ bei Ekonomikos augimo veiksmuy programos 1 prioriteto ,,Ukio
konkurencingumui ir ekonomikos augimui skirti moksliniai tyrimai ir technologiné plétra“ intervencijas.

62. Programa - horizontali, neatsiejama visos aukstojo mokslo ir MTEP politikos dalis. Programa
teikia prioriteta veikly integracijai ir sistemingam veikly derinimui, remiantis idirbiu 2004-2006 m.
programavimo periode, igyvendinant Svietimo ir mokslo ministerijos administruojamas BPD priemones.

63. Programa apima parama mokslininkams ir mokslininky grupéms, profesinio mobilumo
sistema (podoktorantiirinés stazuotés, mokslinés praktikos), geografinio mobilumo sistema (finansiniy
paskaty, skirty ,,proty” pritraukimui sistema), i kompetencijas orientuotus mokymus pagal mokslinés
karjeros etapus bei pagalbines priemones.

64. Programos subsidiju paprograme papildo Bendrojoje nacionalinéje kompleksinéje
programoje numatytos subsidijos mokslininkams, kurios tematiSkai susijusios su kompleksiniy
programy tikslais ir uzdaviniais.

65. Mokslo ir technologiju populiarinimas tarp jaunuoliy per vieSasias veiklas, jaunuju
mokslininky nacionaliniai ir regioniniai konkursai bei neformalusis Svietimas gamtos ir tiksliuju moksly
srityse finansuojamas pagal Sia Programa, o0 Mokykly tobulinimo programa plius (toliau - MTP+) rems
formalyji ir neformalyji ypatingai gabiy vaiky Svietima.

66. Si programa tematidkai susijusi su Bendraja nacionaline kompleksine programa, Bendraja
nacionaline moksliniy tyrimu bei mokslo ir verslo bendradarbiavimo programa, kurios bus 2007-2013
m. finansuojamos struktariniy fondy léSomis, ir taikytina dalyvaujant 7 Bendrojoje programoje. Tai
leidZia uZztikrinti suderinamuma tarp: 1) investiciju i infrastruktara ir Zmogiskuosius isteklius, 2)
iSskirtiniy mokslo tyrimy centry steigima ir ,,proty” i Siuos centrus pritraukima, 3) parama mokslininky
ir tyréju darbo vietoms privaciame sektoriuje steigti (valstybés pagalba idarbinimui).

VII. HORIZONTALIUJU PRIORITETU IGYVENDINIMAS

67. 2007-2013 m. Zmogiskuju istekliy plétros ir Ekonomikos augimo veiksmy programose
numatyti 5 horizontalieji prioritetai: lygiy galimybiy skatinimas, novatoriskos veiklos ir
bendradarbiavimo veiksmai, darnus vystymasis, informacinés visuomenés plétra ir regioniné plétra.
2007-2013 m. Programa teigiamai veiks Siuos horizontaliuosius prioritetus:

67.1.1. Lygiy galimybiy skatinimas. Prioriteto igyvendinimas prisidés prie lygiu galimybiy
uztikrinimo Siais badais: bus skatinamas motery dalyvavimas MTEP veikloje (ypac¢ tiksliyju moksly
srityje). Taip pat planuojama skatinti jaunima siekti mokslininko ar tyréjo karjeros (ypa¢ fiziniy ir
technologijos moksly srityje). Prie $io prioriteto tiesiogiai prisideda Programos Ziniy apie tyrimus,
technologijas, inovacijas gilinimo ir sklaidos tarp moksleiviy ir jaunimo tarpe bei lyciu lygybés moksle
skatinimo priemonés tiksly jgyvendinimo;

67.1.2. Novatoriskos veiklos ir bendradarbiavimo veiksmai. Bus remiamos jvairios
novatoriskos veiklos, tarptautinio bendradarbiavimo veiksmai ir jvairios partnerysciy formos.
Pavyzdziui, novatoriskos veiklos reikalingos gilinti ir skleisti Zinias apie tyrimus, technologijas,
inovacijas Lietuvoje. Remiamas mokslo ir verslo sektoriy bendradarbiavimas, jvairiu tyréju tarptautinis
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mobilumas, ypa¢ uzsienio eksperty dalyvavimas igyvendinant finansuojamus projektus. Prie $io
prioriteto tiesiogiai prisideda Programos Valstybés pagalbos mokslininky jdarbinimui Zinioms ir
technologijoms imliose imonése, MTEP tematiniu tinkly, asociaciju, mokslo organizaciju veiklos
stiprinimo, MTEP kokybés ir eksperty rengimo, specializuoty tyrimy, studiju priemoniu tiksly
igyvendinimo;

67.1.3. Darnus vystymasis. Programa atitinka Nacionalinéje darnaus vystymosi strategijoje,
patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugséjo 11 d. nutarimu Nr. 1160 (Zin., 2003,
Nr. 89-4029), numatytus Svietimo ir mokslo krypties ilgalaikius vidutinés trukmés ir trumpalaikius
uzdavinius. Prie Nacionalinés darnaus vystymosi strategijos tiksly pasiekimo prisideda visos Programos
priemonés. Darny vystymasi atitinka savalaikés investicijos i mokslininky ir Kity tyréju profesinj
tobulinimasi tradiciniuose (stabiliai auganciuose); zinioms ir moksliniams ir taikomiesiems tyrimams
imliuose; vieSojo administravimo ir vieSasias paslaugas teikianc¢iuse bei kituose tikio sektoriuose;

68. Informacinés visuomenés plétra. Parama bus teikiama su informacijos ir rySiy
technologijomis (IRT) ir informacinémis technologijomis (IT) susijusiai mokslininky ir kity tyréjy, tame
tarpe magistranty ir doktoranty kompetencijai tobulinti ir kvalifikacijai kelti. Prie Sio prioriteto prisideda
Visos Programos priemongs;

69. Regioniné plétra. Pagrindinés regioninés plétros nuostatos yra isdéstytos Lietuvos
Respublikos regioninés plétros jstatyme (Zin., 2000, Nr. 66-1987; 2002, Nr. 123-5558). [gyvendinant
Programa, siekiama mazinti socialinius ir ekonominius skirtumus tarp regiony ir regiony viduje, skatinti
tolygia ir tvaria visos valstybés teritorijos plétra. Regioninés plétros horizontalus prioritetas veiks
Programos priemoniy projektus netiesiogiai, nes numatyta plétoti auksto lygio moksliniuy tyrimy ir
kompetencijos centrus, taip pat partneryste grindziamus mokslo ir studijy instituciju tematinius tinklus
ne tik Vilniuje ir Kaune, atsizvelgiant i ju specifika ir uztikrinant subalansuota plétra.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

70. Programos priemoniy sékmé, poveikis ir testinumas labai priklausys nuo to, ar pavyks
iSspresti sistemines aukstojo mokslo ir MTEP sektoriaus problemas. Pavyzdziui, subsidiju subprogramy
arba skétinius projektus turéty administruoti ta (-o0s) institucija (-o0s), kuri (-ios): 1) turi patirties
administruojant 2004-2006 m. struktarinés paramos projektus; 2) turi patirties administruojant
moksliniy tyrimuy konkursus; ir 3) yra pagrindiné aukstojo mokslo, moksliniuy tyrimy ir inovacijy
politikos jgyvendinima koordinuojanti institucija. Institucija (-os) turéty uztikrinti konkursy skelbima ir
projekty prieziira.

71. Siekiant struktarinés paramos ilgalaikio poveikio MTEP srityje, subsidiju paprogramiu
koordinavimas ir administravimas Finansy ministerijos nustatyta tvarka ir atsizvelgiant i Zmogiskuosius
iSteklius ir administracinius gebéjimus pavedamas vienai institucijai.

72. Nacionaliniuose skétiniuose projektuose aktualus aktyvus Lietuvos mokslo ir studiju
institucijy isitraukimas. Akademinés veiklos ir MTEP projektams reikalinga instituciné parama,
bendradarbiavimas su tyréju grupémis.

73.  Programos vertinimo veiklos (strateginé analizé, priezitara, einamasis ir galutinis vertinimas)
organizuojamas vadovaujantis Finansy ministerijos nustatytomis ES programy Lietuvoje vertinimo
gairémis.




Tyréju karjeros
programos
1 priedas

Programos paprogramiy ir priemoniy aprasymas

Subsidijy mokslininkams paprograme

Eil.Nr.

1.1. Subsidijy Lietuvos tarptautinio lygio mokslininkams priemoné

Finansavimo budas

Valstybés projekty planavimas

Projekto tipas

Subsidijos asmenims
(mokslininky paprojekciai)

Tikslai

Skatinti tarptautinio lygio mokslinius tyrimus
Lietuvos mokslo ir studijy institucijose;
skatinti jaunyju mokslininky tiriamaja veikla;
suteikti galimybe mobilumui i Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy institucijas.

Tinkamumas

Pagal vykdomy pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja igyvendinancias
veiksmy programas projekty iSlaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

Pareiskéjas (Vykdytojas)

Lietuvos mokslo taryba

Remiamos veiklos

Subsidijos asmenims (mokslininky paprojekgciai)
pagal subsidijy subprogramos reikalavimus
moksliniams tyrimams ir jrangos isigijimui

Tikslinés grupés

Lietuvoje dirbantys tarptautinio lygio
mokslininkai

Priemonei skiriamos l&Sos

219 610 000 Lt (iS viso subsidijy mokslininkams
paprogramei):

113 940 000 Lt (1.3 prioritetas)

105 670 000 Lt (2.1 prioritetas)

Paramos intensyvumas, proc.

100 %

10.

Projekto trukmé

Nuo 12 iki 48 men.

11

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

12.

Atrankos Kriterijai

Atitikties kriterijai:

subsidiju Lietuvos tarptautinio lygio
mokslininkams projektas turi tiesiogiai atitikti
Tyréju karjeros programos nuostatas




Eil.Nr. | 1.2. Subsidijy auksto lygio mokslininky pritraukimui ir reintegracijai priemoné
1. Finansavimo badas Valstybés projekty planavimas
. . Subsidijos asmenims
2. | Projekto tipas (mokslininky paprojekgiai)
Pritraukti auksto lygio mokslininkus i Lietuvos
3. Tikslai moksliniy j[yrlmq rinka, stl_prlnantjos
konkurencinguma pasaulyje;
organizuoti mokslininky vizitus Lietuvoje.
Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktiirinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
4 Tinkamumas v_elksmq_progra_lmas p_rOJektg_lsI_audq Ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybes
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)
5. PareiSkéjas (Vykdytojas) Lietuvos mokslo taryba
Subsidijos asmenims
6. Remiamos veiklos (mokslininky paprOJekglal) pagal s_ut_35|d|jq
subprogramos reikalavimus moksliniams
tyrimams ir jrangos isigijimui
UZsienyje gyvenantys ir dirbantys mokslini -
7 Tikslines grupés tlrlfilmaJl d_arbq moksllnlrlkgl (_nev_L_letuvow:_ne _
maziau nei 3 metus) - (uzsienieciai ne maziau nei
30% subsidijy biudZeto).
219 610 000 Lt (i$ viso subsidiju mokslininkams
Priemonei skiriamos léSos paprogramei) .
8. 113 940 000 Lt (1.3 prioritetas)
105 670 000 Lt (2.1 prioritetas)
0. Paramos intensyvumas, proc. 100 %
10. | Projekto trukmé Nuo 12 iki 48 mén.
11. | Projekto vieta Lietuvos Respublika
Atitikties kriterijai:
12 Atrankos kriterijai subsidiju auksto lygio mokslininky pritraukimui

ir reintegracijai projektas turi tiesiogiai atitikti
Tyréju karjeros programos nuostatas

Il. Paramos mokslininky ir Kity tyréjy mobilumui paprogrameé

Eil.Nr. | 2.1 Podoktorantiriniy staZzuo¢iy priemoné
1. Finansavimo badas Valstybés projekty planavimas
5 Projekto tipas NaC|_onaI|n|s skétinis projektas (sektorinis
mobilumas)
3 Tikslai Tobulinti tyréjo kompetencijas bet kuriose

mokslinése Kryptyse;
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suteikti galimybe vykdyti tiriamuosius mokslinius
darbus Lietuvos mokslo ir studiju institucijose;
skatinti jauny mokslininky mobiluma tarp
Lietuvos mokslo institucijy;

skatinti mokslo instituciju konkurencija dél
finansavimo (kvoty skaicius);

skatinti tarpdiscipliniSkuma bei tarpinstitucini
bendravima ir bendradarbiavima.

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir

4. Tinkamumas finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybes
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

5. Pareiskéjas (Vykdytojas) Lietuvos mokslo taryba
Podoktorantariniy stazuoc¢iy metu vykdomi
moksliniai tyrimai vienoje arba keliose mokslo

Remiamos veiklos srityse. Gali biiti finansuojamos podaktaro

6. studijos (ypac socialiniuose ir humanitariniuose
moksluose), kurios apima visas tris akademines
kompetencijas: tyréjo (moksling); déstytojo
(pedagoging) ir vadovo (vadybing).

. _ Mokslininkai, kuriems nuo daktaro laipsnio

7. | Tikslines grupes suteikimo yra pragje ne daugiau kaip 5 metai
34 640 000 Lt (kartu su mokslininky i$ uzsienio

8. Priemonei skiriamos l&éSos trumpalaikiais vizitais) (iki 75 takst. Lt vienai
stazuotei metams) 1.3 prioritetas

0. Paramos intensyvumas, proc. 100 %

10. Projekto trukmé Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

11. | Projekto vieta Lietuvos Respublika
Atitikties kriterijai:

e nacionalinis podoktorantariniy stazuociy

12| Atrankos kriterijai projektas turi tiesiogiai atitikti Tyréju karjeros
programos nuostatas

13 Igyvendinancioji institucija Europos socialinio fondo agentara

" | (agentara)
Eil.Nr. | 2.2 Mokslininky i$ uzsienio trumpalaikiy vizity priemoné

1. Finansavimo badas Valstybés projekty planavimas

5 Projekto tipas NaC|_onaI|n|s skeétinis projektas (geografinis
mobilumas)

3. Tikslai Stiprinti uzsienyje dirbanciy auksto lygio

mokslininky rySius su Lietuvos mokslo ir studiju
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sistemos nariais;
padéti pasirengti mokslininky reintegracijai.

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir

4. Tinkamumas finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)
5. PareiSkéjas (Vykdytojas) Lietuvos mokslo taryba
. . Trumpalaikiai mokslininky vizitai { mokslo ir
6. Remiamos veiklos L
studijy institucijas
7. Tikslinés grupés mokslininkai
Priemonei skiriamos l&éSos 34 640 OO(.) Lt_(kartu su podo_ktorantﬁ_ri_né_mis
8. stazuotémis) (iki 20 000 Lt vienam vizitui)
(1.3 prioritetas)
0. Paramos intensyvumas, proc. 100 %
10. | Projekto trukme Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)
11. : i Lietuvos Respublika
Projekto vieta
Atitikties kriterijai:
12 mokslininky i$ uzsienio trumpalaikiy vizity
" | Atrankos kriterijali projektas turi tiesiogiai atitikti Tyréjy karjeros
programos nuostatas
13 Igyvendinancioji institucija Europos socialinio fondo agentira
" | (agentara)
Eil.Nr. | 2.3 Studenty moksliniy darby skatinimo priemoné
1. Finansavimo badas Valstybés projekty planavimas
9 Projekto tipas Naciqng_linis skétinis projektgs
' (subsidijos studenty moksliniams darbams)
1) Remti geriausius studentus (doktorantus):
- tobulinti tyréjo kompetencijas;
- suteikti galimybe vystyti tirlamuosius
mokslinius darbus;
- skatinti mobiluma;
- skatinti tarpdalykiSkuma — skirtingu
mokslo ir tyrimy sri¢iy bendradarbiavima.
2) Finansuoti studenty mokslines praktikas:
3. Tikslai - skatinti akademinj Lietuvos jaunima

domeétis moksliniais tyrinéjimais;

- atskleisti mokslininko profesijos bei
mokslininko karjeros perspektyvas;

- sudaryti galimybe jvairiy Lietuvos
regiony bei aukStyju mokykly studentams
susipazinti su geriausiose Lietuvos
mokslininky grupése, kolektyvuose ir
centruose vykdomais moksliniais




tyrimais;

- mokslinés praktikos metu (stazuociy
laikotarpj suderinus su studijomis)
studentai gali susipazinti su Siuolaikine
moksliniy tyrimy jranga ir priemonémis
bei kompiuterinémis programomis, jiems
suteikiama prieiga prie visateksciy
duomeny baziy ir naujausiy jvairiy
mokslo sri¢iy Zurnaly.

3) Suteikti stipendijas studenty moksliniams
darbams:

- skatinti studentus vykdyti moklinius
tyrimus ir testi studijas tolesnése
pakopose;

- ugdyti studenty darby prezentaciju
gebéjimus.

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir

4. Tinkamumas finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

5. PareiSkéjas Lietuvos mokslo taryba

: . Moksliniai trumpalaikiai tyrimai, stazuotés,

6. Remiamos veiklos . .
konferencijos, studijos

7. Tikslinés grupés I-111 pakopos studentai

8. | Priemonei skiriamos l¢$os 10510 000 Lt (1.3 prioritetas)

9. Paramos intensyvumas 100 %

10 Projektotrukmé Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

11. | Projekto vieta Lietuvos Respublika

Atitikties kriterijai:
Studenty moksliniy darby skatinimo projektas turi
tiesiogiai atitikti Tyréju karjeros programos

12. | Atrankos kriterijai
nuostatas

Igyvendinancioji institucija Europos socialinio fondo agentara

13. (agentara)

I11. Valstybés pagalbos mokslininky jdarbinimui jmonése paprogrameé

EilLNr. | 3. Valstybés pagalbos mokslininky jdarbinimui Zinioms ir mokslui imliose
jmonése priemoné

1. Finansavimo budas Konkursas

Pavieniai projektai (valstybés pagalba imonéms,

2 Projekto tipas mokslininky darbo vietoms jkurti)

Skatinti tyrimus versle;

3 Tikslai didinti tyréju skaiciy verslo imonése;
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skatinti tyréju isidarbinima versle;
didinti tyrimy-mokslo panaudojamuma versle.

Tinkamumas

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

PareiSkéjas (Vykdytojas)

Verslo imonés

Remiamos veiklos

Pagalba mokslininky idarbinimui

Tikslinés grupés

Mokslininkai

Piemonei skiriamos 1&Sos

54 940 000 Lt (1.3 prioritetas)

© | P N o

Paramos intensyvumas, proc.

50 %

Projekto trukme

iki 36 men.

11.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

12.

Atrankos kriterijai

Bendrieji:

imonés, kuriy investicijos i eksperimentinés
plétros ar nauju technologiju kiarimo darbus per
vienerius metus iki paraiskos pateikimo per metus
siekia maziausiai 1 % metiniy pajamu.
Atitikties:

projektai, kurie atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas.

Prioritetiniai:

projektai, suteikiantys galimybg dirbti
mokslininkams ir Kitiems tyréjams, Zinioms,
moksliniy tyrimy ir taikomajai veiklai imliose
imonése;

projektai, skatinantys proty susigrazinima;
projektai, kurie plés mazy ir vidutiniy imoniy
veikla MTEP sektoriuje.

13.

Igyvendinancioji institucija
(agentara)

Europos socialinio fondo agentira

IVV. Mokslininky ir Kity tyréjy kvalifikacijos ir kompetencijos tobulinimo paprogramé

Eil. Nr.

4.1. Mokslininky ir kity tyréjy kvalifikacijos ir kompetencijos tobulinimo pagal
pagrindiniy ir profesiniy gebéjimy poreikius priemoné

1.

Finansavimo budas

Konkursas

Projekto tipas

Pavieniai projektai (doktorantiros, rezidenttros
studijy programy karimas, atnaujinimas ir
igyvendinimas/ Neformalus mokslininky ir Kity
tyréju Svietimas (mokymai))

Tikslai

Skatinti testini mokslininky ir kity tyréju
profesini tobulinimasi visuose karjeros etapuose;
didinti ZzmogiSkyjy istekliy gebéjimus MTEP
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srityje kokybine ir kiekybine prasme.

Tinkamumas

Pagal vykdomy pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja igyvendinancias
veiksmy programas projekty iSlaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

Pareiskéjas

Mokslo ir studijy institucijos

Remiamos veiklos

Doktoranty, mokslininky ir Kity tyréju
kvalifikacijos ir kompetencijos tobulinimas,
doktorantaros, rezidenttros programy karimas,
atnaujinimas ir jgyvendinimas, neformalus
mokslininky ir Kity tyréju Svietimas.

Tikslinés grupés

Doktorantai, mokslininkai ir kiti tyréjai,
magistrantai

Priemonei skiriamos l&Sos

55 410 000 Lt (Iki 2 miIn. Lt vienam projektui)
(1.3 prioritetas)

Paramos intensyvumas, proc.

100 %

10.

Projekto trukmé

Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

11.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

Atrankos kriterijai

Atitikties:

projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas.

Prioritetiniai:

projektai, uztikrinantys doktorantiiros,
rezidentiiros studijy programy karima,
atnaujinima ir jgyvendinima auganciuose tkio,
vieSojo administravimo ir vieSasias paslaugas
teikianciuose sektoriuose;

projektai, uztikrinantys tarpdisciplininiy
doktorantaros studijy programy karima,
atnaujinima ir jgyvendinima;

projektai, skatinantys testini mokslininky ir Kity
tyréju profesini tobulinimasi visuose karjeros
etapuose;

projektai uztikrinantys tematini papildomuma su
ES ir tarptautiniy moksliniy tyrimy ir
technologinés plétros programomis.

13.

[gyvendinancioji institucija
(agentara)

Europos socialinio fondo agentara

Eil. Nr.

priemoné

4.2. Prieigos prie periodiniy ir kity mokslo leidiniy duomeny baziy uztikrinimo

Finansavimo budas

Valstybés projekty planavimas

Projekto tipas

Nacionalinis skétinis projektas / Prisijungimas
prie duomeny baziy /mokymai

Tikslas

UZztikrinti Lietuvos mokslo ir studiju instituciju
prieiga prie periodiniy ir Kity mokslo leidiniy
duomeny baziu
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Tinkamumas

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

PareiSkéjas (Vykdytojas)

Lietuvos moksliniy biblioteky asociacija

Tikslinés grupés

Magistrantai, doktorantai; mokslininkai;
bibliotekininkai — duomeny baziy administratoriai

Remiamos veiklos

Duomeny baziy prenumerata;

mokslininky ir Kity tyréju mokymas naudotis
duomeny bazémis;

leidybiné veikla;

bibliotekininky-duomeny baziy administratoriy
kvalifikacijos kélimas.

Priemonei skiriamos l&Sos

65 800 000 Lt

Paramos intensyvumas, proc.

100 %

10.

Projekto trukme

Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

11.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

12.

Projekty atrankos kriterijai

Atitikties:
projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas.

13.

Igyvendinancioji institucija

Europos socialinio fondo agentira

Eil. Nr.

4.3. Lietuvos mokslo publikacijy elektroniniy dokumenty ir informacijos apie
publikacijas kaupimo, analizés ir sklaidos priemoné

Finansavimo budas

Valstybés projekty planavimas

Projekto tipas

Nacionaliniai skétiniai projektai

Tikslas

Sudaryti palankias salygas tyréju gebéjimams
ugdyti, tam panaudojant Lietuvos akademinés e-
bibliotekos ir Lietuvos mokslo publikaciju
duomeny bazés iSteklius bei teikiamas paslaugas.

Tinkamumas

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

PareiSkéjas

Lietuvos mokslo taryba;

mokslo ir studijy institucijos, jei projektas
tiesiogiai atitinka Lietuvos Respublikos
strateginiy dokumenty igyvendinamy programy
arba kity teisés akty nuostatas
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Remiamos veiklos

Lietuvos mokslo publikaciju elektroniniy
dokumenty kaupimas Lietuvos akademinéje el.
bibliotekoje ir sklaida;

paslauguy ir prieigos prie Lietuvos mokslo
publikacijuy elektroniniy dokumenty Lietuvos
akademingje el. bibliotekoje plétra;
informacijos apie Lietuvos mokslo publikacijas
kaupimas Lietuvos mokslo publikacijy duomeny
bazéje, analiz¢ ir sklaida;

paslaugy ir prieigos prie informacijos Lietuvos
mokslo publikaciju duomeny bazéje plétra;
tarptautinés mokslinés duomeny bazés
,,Lituanistika* tobulinimas ir plétra.

Tikslinés grupés

Mokslininkai ir Kiti tyréjai

Priemonei skiriamos l&Sos

10 000 000 Lt (1.3 prioritetas)

©|® N

Paramos intensyvumas

100 %

Projekto trukmé

Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

11.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

12.

Atrankos kriterijai

Atitikties:

projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas.

Prioritetiniai:

projektai, atitinkantys Lietuvos mokslo ir studiju
strateginiuose dokumentuose numatytus tikslus ir
tkio plétros tendencijas;

projektai, uztikrinantys Lietuvos mokslo
publikacijy bei informacijos apie jas kaupima,
vertinima ir sklaida elektroninéje formoje
interneto tinkle.

13.

Igyvendinancioji institucija

Europos socialinio fondo agentara

V. Ziniy apie MTEP sklaida paprogramé

Eil.Nr. 5.1 Ziniy apie tyrimus, technologijas, inovacijas gilinimas ir sklaida
moksleiviy ir jaunimo tarpe bei ly¢iy lygybés moksle skatinimo priemoné
1. Finansavimo biadas Valstybés projekty planavimas
9 Projekto tipas Nacionalinis skétinis projektai
' (mokymai/leidyba/bandomieji projektai)
Sukurti ir realizuoti jaunyju tyréju (moksleiviy)
3. Tikslai atskleidimo ir ugdymo sistema;
skatinti ly¢iu lygybe moksle.
Pagal vykdomuy pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja igyvendinancias
" Tinkamumas veiksmy programas projekty iSlaidy ir

finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)
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Pareiskéjas

Lietuvos mokiniy informavimo ir techninés
ktirybos centras;
Lietuvos moksly akademija.

Partneris (iai)

Lietuvos jaunyjuy gamtininky centras;

mokslo ir studijy institucijos, jei projektas
tiesiogiai atitinka Lietuvos Respublikos
strateginiy dokumenty igyvendinamy programuy
arba kity teisés akty nuostatas.

Remiamos veiklos

Mokytojui ir mokiniui (jaunajam tyréjui) lengvai
pasiekiamos informavimo sistemos sukarimas ir
mobilios ir stacionarios mokslinés jrangos
isigijimas; pagalba mokytojui — jaunojo tyréjo
vadovui; nacionalinio neformaliojo jaunuju tyréju
judéjimo inicijavimas ir isplétojimas; gabiy
mokiniy motyvavimas (salygu sudarymas ir
skatinimas) jsitraukti { moksling tiriamaja veikla;
Lyc¢iy lygybés moksle skatinimas.

Tikslinés grupés

Mokytojai, mokiniai ir jaunimas iki 20 metuy,
mokslininkai

Priemonei skiriamos 1&Sos

18 088 000 Lt.:
14 147 000 Lt. (1.3 prioritetas);
3941 000 Lt. (2.1 prioritetas).

10.

Paramos intensyvumas, proc.

100 %

11.

Projekto trukmé

Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

12.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

13.

Atrankos Kkriterijai

Atitikties:

projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas.

Prioritetiniai:

projektai, uztikrinantys tarpinstitucine
partneryste;

projektai, skatinantys ZzmogisSkuju istekliy
pritraukima bei mokslo rezultaty sklaida;
projektai, skatinantys neformalyji Svietima
mokslo, technologiju ir inovaciju srityse;
projektai, skatinantys lyciy lygybe.

14.

Igyvendinancioji institucija
(agentara)

Europos socialinio fondo agentara, Centriné
projekty valdymo agentiira

Eil.Nr.

5.2 MTEP tematiniy tinkly, asociacijy, mokslo organizacijy veiklos stiprinimo

priemoné

Finansavimo bidas

Konkursas

Projekto tipas

Pavieniai projektai (tematiniy tinkly
koordinaciné veikla)

Tikslas

Stiprinti tematinius tinklus, mokslininky
asociacijas, nacionalines technologiju platformas
bei sléniy valdymo organizacijas

Tinkamumas

Pagal vykdomy pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja igyvendinancias
veiksmu programas projekty iSlaidy ir




11

finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

PareiSkéjas

Partneris (iai)

mokslo ir studijy istaigy asociacijos;
mokslininky ir tyréjuy organizacijos;
nacionalines technologines platformas, slénius
administruojancios organizacijos

Remiamos veiklos

MTEP tematiniy tinkly, asociacijy, organizacijy
veiklos stiprinimas (tame tarpe susijusiy su
nacionaliniy technologiniy platformy, sléniy,
koordinavimu): bendrieji ir specialieji mokymai
(iskaitant konsultavima) ir juy koordinavimas
pagal profesiniy gebéjimu poreikius,
praktiky/stazuociu koordinavimas;

vieSojo pobadzio informaciniy portaly ir
duomeny baziy ar jy turinio informacinis
palaikymas.

Tikslinés grupés

Mokslininkai, mokslo ir studijy istaigy asociaciju
darbuotojai, mokslininky ir tyréjy organizaciju
darbuotojai

Priemonei skiriamos 1&Sos

16 553 000 Lt (1.3 prioritetas)

10.

Paramos intensyvumas, proc.

100 %

11.

Projekto trukme

Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

12.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

13.

Atrankos kriterijali

Atitikties:

projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas.

Prioritetiniai:

projektai, uztikrinantys darbo organizavimo
kokybe ir didinantys MTEP sektoriaus naSuma ir
efektyvuma;

projektai, stiprinantys mokslininky ir tyréju
organizacijas, skatinantys jvairias dialogo tarp
moksliniy tyrimy institucijy ir verslo imoniy
bendradarbiavimo iniciatyvas (technologines
platformas, slénius ir pan.).

projektai, uztikrinantys darbo organizavimo
kokybe ir didinantys MTEP sektoriaus naSuma ir
efektyvuma.

14.

Igyvendinancioji institucija
(agentara)

Europos socialinio fondo agentira

Eil.Nr.

5.3 MTEP kokybés ir eksperty rengimo priemoné

Finansavimo bidas

Valstybés projekty planavimas

Projekto tipas

Nacionaliniai skétiniai projektai
(specializuotos duomeny bazés/ mokymai)

Tikslas

MTEP vidiniy kokybés sistemy karimas ir
diegimas, eksperty ir personalo gebéjimy ir
esminiy kompetencijy ugdymas
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Tinkamumas

Pagal vykdomu pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja jgyvendinancias
veiksmy programas projekty islaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)

PareiSkéjas

Partneris (iai)

Studiju kokybés vertinimo centras;
Tarptautiniy mokslo ir technologiju plétros
programuy agentiira;

Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centras;
Lietuvos mokslo taryba.

Remiamos veiklos

Mokslo ir studijy ekspertiniy ir koordinavimo
institucijuy eksperty ir personalo rengimas,
mokymai;

Lietuvos mokslininky mobilumo centro veiklos
plétojimas;

mokslininky ir tyréju gebéjimy dalyvauti
tarptautinése moksliniy tyrimy programose
ugdymas.

Tikslinés grupés

Mokslo ir studiju ekspertiniy instituciju
darbuotojai, mokslo ir studijy instituciju
darbuotojai, mokslininkai ir kiti tyréjai

Priemonei skiriamos 1&Sos

4 624 000 Lt (1.3 prioritetas)

10.

Paramos intensyvumas, proc.

100 %

11.

Projekto trukmé

Iki 36 mén. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
2008 m.)

12.

Projekto vieta

Lietuvos Respublika

13.

Atrankos kriterijai

Atitikties:
projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas

14.

Igyvendinancioji institucija
(agentara)

Europos socialinio fondo agentira

Eil.Nr.

5.4 Specializuoty tyrimy, studijy priemoné

Finansavimo budas

Valstybés projekty planavimas

Projekto tipas

Nacionaliniai skétiniai projektai
(specializuoti tyrimai, galimybiy studijos)

Tikslas

Atlikti nacionalinio ir tarptautinio lygmens
sociologinius-taikomuosius tyrimus, rengti
galimybiy studijas MTEP srityje.

Tinkamumas

Pagal vykdomy pagal Lietuvos 2007-2013 mety
Europos Sajungos struktarinés paramos
panaudojimo strategija ir ja igyvendinancias
veiksmy programas projekty iSlaidy ir
finansavimy reikalavimy atitikties taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2007 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1179 (Zin.,
2007, Nr. 117-4789)
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5. PareiSkéjas Studiju kokybés vertinimo centras;
Tarptautiniy mokslo ir technologiju plétros
: programy agentiira;
6. Partneris Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centras;
Lietuvos mokslo taryba.
Nacionalinio ir tarptautinio lygmens
7. Remiamos veiklos sociologiniai-taikomieji tyrimai; galimybiy
studijos MTEP srityje
Lo . Ekspertiniy institucijy darbuotojai;
8. Tikslinés grupés mokpslo ir studiju inthitucijq darl!)uotojai.
9. Veikly grupei skiriamos IéSos | 8 624 000 Lt. (1.3 prioritetas)
10. Paramos intensyvumas, proc. 100 %
. ) Iki 36 men. (iki 24 mén., jei sutartys pasiraSomos
11. Projekto trukmé 2008 m.)
12. Projekto vieta Lietuvos Respublika
Atitikties:
13. Projekty atrankos kriterijai projektai, kurie tiesiogiai atitinka Tyréju karjeros
programos nuostatas
14. Igyvendinancioji institucija Europos socialinio fondo agentira

(agentara)




Tyréju karjeros
programos
2 priedas

Programos priemonéms jgyvendinti skiriamos léSos

Programos Priemoné

VP
prioritetas

ES léSos
(min.Lt.)

Nacionalinés
IéSos (min.Lt.)

IS viso priemonei
skiriama (min.Lt.)

1.1. Subsidijos
Lietuvos tarptautinio
lygio mokslininkams
1.2. Subsidijos auksto
lygio mokslininky
pritraukimui ir
reintegracijai

1.3

96,85

17,09

113,94

1.1. Subsidijos
Lietuvos tarptautinio
lygio mokslininkams
1.2. Subsidijos auksto
lygio mokslininky
pritraukimui ir
reintegracijai

2.1

89,82

15,85

105,67

2.1. Podoktorantarinés
stazuotés

2.2. Mokslininky i$
uzsienio trumpalaikiai
vizitai

1.3

29,44

5,20

34,64

2.3. Studenty
moksliniy darby
skatinimas

1.3

8,934

1,576

10,51

3. Valstybés pagalba
mokslininku
idarbinimui Zinioms ir
technologijoms
imliose jmonése

1.3

27,47

27,47*

54,94

4.1. Mokslininky ir
Kity tyréju
kvalifikacijos ir
kompetencijos
tobulinimo pagal
pagrindiniy ir
profesiniy gebéjimu
poreikius

1.3

47,10

8,31

55,41

4.2. Prieigos prie
periodiniy ir Kity
mokslo leidiniy
duomeny baziy
uztikrinimas

1.3

55,93

9,87

65,80

4.3. Lietuvos mokslo
publikaciju

1.3

8,50

1,50

10,00




elektroniniy
dokumenty ir
informacijos apie
publikacijas kaupimas,
analizé ir sklaida

5.1. Ziniy apie
tyrimus, technologijas,
inovacijas gilinimas ir
sklaida moksleiviy ir
jaunimo tarpe bei ly¢iy
lygybés moksle
skatinimas

1.3

12,025

2,122

14,147

5.1. Ziniy apie
tyrimus, technologijas,
inovacijas gilinimas ir
sklaida moksleiviy ir
jaunimo tarpe bei lyciy
lygybés moksle
skatinimas

2.1

3,35

0,991

3,941

5.2. MTEP tematiniy
tinkly, asociaciju,
mokslo organizaciju
veiklos stiprinimas

1.3

14,07

2,483

16,553

5.3. MTEP kokybe¢ ir
eksperty rengimas

1.3

3,93

0,694

4,624

5.4. Specializuoti
tyrimai, studijos

1.3

7,33

1,294

8,624

IS viso (min.lt.)

404,749

94,05

498,799

* Privacdios léSos.




Tyréju karjeros
programos

3 priedas

PROGRAMOS PARAMOS SUTARCIU PASIRASYMO APIMTYS (MLN. LT)

Priemoné

Atrankos
biidas

VP

prioritetas

Suma i§
Viso

2008 m.

2009 m.

2010

2011 - 2013 m.

1.1. Subsidijos Lietuvos
tarptautinio lygio mokslininkams
1.2. Subsidijos auksto lygio
mokslininky pritraukimui ir
reintegracijai

13

113,94

36,47

77,47

1.1. Subsidijos Lietuvos
tarptautinio lygio mokslininkams
1.2. Subsidijos auksto lygio
mokslininky pritraukimui ir
reintegracijai

2.1

105,67

33,81

71,86

2.1. Podoktorantiirinés stazuotés
2.2. Mokslininky i$ uzsienio
trumpalaikiai vizitai

13

34,64

17,32

17,32

2.3. Studenty moksliniy darby
skatinimas

1.3

10,51

5,25

5,26

3. Valstybés pagalba mokslininky
idarbinimui Zinioms ir
technologijoms imliose imonése

1.3

54,94

13,735

13,735

21,47

4.1. Mokslininky ir Kity tyréju
kvalifikacijos ir kompetencijos
tobulinimas pagal pagrindiniy ir
profesiniy gebéjimu poreikius

1.3

55,41

13,85

13,85

27,71

4.2 .Prieigos prie periodiniy ir Kity
mokslo leidiniy duomeny baziy
uztikrinimas

1.3

65,80

32,90

32,90

4.3. Lietuvos mokslo publikaciju
elektroniniy dokumenty bei
informacijos apie publikacijas
kaupimas, analizé ir sklaida

13

10,00

5,00

5,00

5.1. Ziniy apie tyrimus,
technologijas, inovacijas gilinimas
ir sklaida moksleiviy ir jaunimo
tarpe bei lyciy lygybés moksle
skatinimas

13

14,147

7,147

7,00

5.1. Ziniy apie tyrimus,
technologijas, inovacijas gilinimas
ir sklaida moksleiviy ir jaunimo
tarpe bei ly¢iy lygybés moksle

2.1

3,941

3,941
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VP

. X Atrankos Suma i§ 2010
Priemoné biidas prioritetas | viso 2008 m. 2009 m. oy 2011 - 2013 m.
skatinimas
5.2. MTEP tematiniy tinkluy,
asociacijuy, mokslo organizaciju K 13 16,553 8,276 8,277
veiklos stiprinimas
5.3. MTEP kokybeé ir eksperty b La 4,624 4,624
rengimas
5.4. Specializuoti tyrimai, studijos | P 13 8,624 4,312 4,312
IS VISO 498,799 | 112,043 | 102,177 284,579

P — planavimas
K — konkursas




Tyréju karjeros
programos
4 priedas

Preliminarus programos léSy jsisavinimo planas (min.Lt)

VP Suma i§

. ; Atrankos . 2011 -
Priemoné Prioritetas biidas \Iif,o, min. 2008 m. 2009 m. 2010 m. 2013 m.
1.1. Subsidijos Lietuvos tarptautinio
lygio mokslininkams 13 o
1.2. Subsidijos auksto lygio 113,94 17,32 19,15 77,47

mokslininky pritraukimui ir
reintegracijai

1.1. Subsidijos Lietuvos tarptautinio
lygio mokslininkams
1.2. Subsidijos auksto lygio 21 P 105,67 16,06 17,75 71,86
mokslininky pritraukimui ir
reintegracijai

2.1. Podoktorantiirinés stazuotés L3
2.2. Mokslininky i$ uzsienio ‘ P 34,64 2,60 8,66 6,06 17,32
trumpalaikiai vizitai

2.3.Studenty moksliniy darby 13

. P 10,51 0,80 2,61 1,84 5,26
skatinimas

3. Valstybés pagalba mokslininku 13

. A ! K 54,94 - 8,24 19,23 27,47
idarbinimui imonése

4.1.Mokslininky ir kity tyréju
kvalifikacijos ir kompetencijos 13
tobulinimas pagal pagrindiniy ir
profesiniy gebéjimy poreikius

K 55,41 - 8,31 19,39 271,71

4.2. Prieigos prie periodiniy ir Kity L3
mokslo leidiniy duomeny baziy ' P 65,80 4,94 16,45 11,51 32,90
uztikrinimas

4.3. Lietuvos mokslo publikaciju
elektroniniy dokumenty bei 13
informacijos apie publikacijas
kaupimas, analizé ir sklaida

P 10,00 0,75 2,50 1,75 5,00

5.1. Ziniy apie tyrimus, technologijas,
inovacijas gilinimas ir sklaida 13
moksleiviy ir jaunimo tarpe bei ly¢iy
lygybés moksle skatinimas

P 14,147 0,536 2,859 3,752 7,00

5.1. Ziniy apie tyrimus, technologijas,
inovacijas gilinimas ir sklaida 21
moksleiviy ir jaunimo tarpe bei ly¢iy
lygybés moksle skatinimas

P 3,941 0,443 1,872 1,626

5.2. MTEP tematiniy tinkly, asociaciju, 13

L . K 16,553 - 2,481 5,801 8,271
organizacijy veiklos stiprinimas

5.3. MTEP vidiniy kokybés sistemu 13
kiirimas, diegimas,eksperty ir personalo ' P 4,624 - 0,69 1,622 2,312
rengimas, mokymas

5.4. Specializuoti tyrimai, galimybiy

- 13 P 8,624 - 1,30 3,012 4312
studijos




VP Suma i$
. . Atrankos . 2011 -
Priemoné Prioritetas | biidas \Iiltso, min. | 2008 m. 2009 m. 2010 m. 2013 m.
IS VISO 498,799 10,069 89,352 112,493 | 286,885

P — planavimas
K — konkursas




Tyréju karjeros
programos

5 priedas

Numatomi pasiekti Programos rezultatai

Programos igyvendinimo stebésena vykdo Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerija ir paZanga vertina pagal 2007-2013 m. Zmogiskuju istekliy plétros veiksmy programos
3 prioriteto ,, Tyréju gebéjimuy stiprinimas* 1 uzdavinio ,,Tobulinti tyréju kvalifikacija ir
kompetencija, skatinti ju mobiluma“ (VP-1.3-1), 2 uzdavinio ,,Padéti didinti tyréju skaiciu ir
mazinti ju amZiaus vidurkj Lietuvoje* (VP-1.3-2) bei 2007-2013 m. Ekonomikos augimo veiksmuy
programos 1 prioriteto ,,Ukio konkurencingumui ir ekonomikos augimui skirti moksliniai tyrimai ir
technologiné plétra“ 2 uzdavinio ,,Padidinti vieSojo sektoriaus MTTP veiklos efektyvuma ir
prieinamuma imonéms* (VP-2.1-2), 4 uzdavinio ,,Pagerinti ziniy ir technologiju sklaidos terpg,
skatinti verslo ir mokslo bendradarbiavima MTTP srityje* (VP-2.1-4) igyvendinimo lygio rodiklius:

Veiksmy | Zmogiskuyjy istekliy plétros veiksmy programa
programa
(VP)
Prioritetas | 3 prioritetas ,, Tyréju gebéjimu stiprinimas*
Rodiklio | Rodiklis (vertinimo vienetas) Pradiné Skaiciais Skaiciais
tipas situacija iSreiksti iSreiksti
uZdaviniai uZdaviniai
2015 metais | 2015 metais
(VP (Programos
lygmuo) dalis)
Rezultato | Mokslininky ir kity tyréju bei studenty, kurie
sekmingai baigé formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas bei gavo neformaliojo
Svietimo programos baigimo pazyméjimus ir/arba - 85 proc. 85 proc.
igijo valstybés pripazistama kvalifikacija, dalis
(proc.)
Dalis pagal darbo sutartis idarbintu mokslininky ir
kity tyréju (iSskyrus studentus), kurie ir toliau ten -* 80 proc. 80 proc.
dirba po 6 mén. po projekto pabaigos (proc)
Produkto St . - o
udenty, kurie mokési pagal formaliojo Svietimo 1000 200
programas, skaicius
Mokslininky ir Kity tyréju bei studenty, kurie
mokési pagal neformaliojo Svietimo programas,
skaicius, i$ kuriy: 5000***** 3920
mokslininkai ir kiti tyréjai (iSskyrus studentus); 007**
Mokslininky ir Kity tyréju bei studenty, kurie
mokesi pagal neformaliojo Svietimo programas, ek
skaicius, i$ kuriy: 1000 1400
studentai.
Finansuoty subsidiju studenty, mokslininky ir kity
tyréju mokslinei —tiriamajai veiklai skaicius, i$
Kuriy: -* 300 ***>* 1190
mokslininkai ir kiti tyréjai (iSskyrus studentus);
Finansuoty subsidiju studenty, mokslininky ir Kity
tyréju mokslinei —tiriamajai veiklai skaicius, i$ 475 9OO*** 400

Kuriy: studentai.
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Pagal darbo sutartis jdarbinty mokslininky ir kity
tyréju skaicius, IS ju:

ARG - 58** 300 290
vieSajame sektoriuje
Pagal darbo sutartis jdarbinty mokslininky ir kity
tyréju skaicius, is ju: Eshiaihie 260 225

maZzose ir vidutinése imonése (MV])

*Bus atliktas tyrimas, siekiant jvertinti pradine situacija per 1 metus nuo programos
igyvendinimo pradZios

**|_jetuvos 2004—2006 m bendrojo programavimo dokumento 2.5 priemonés ,,Zmogiskujy
iStekliuy kokybés gerinimas moksliniy tyrimuy ir inovaciju srityje” metiné jgyvendinimo ataskaita
(Saltinis: Lietuvos respublikos Svietimo ir mokslo ministerija, 2007 m.)

***|_ietuvos mokslo tarybos duomenimis per 2006 ir 2007 m. finansuojamos apie 475 mokslinés
praktikos studentams

***%2004/2005 m. duomenimis studenty skaicius Lietuvoje — 190 701 (3altinis: Lietuvos
Svietimas skaiciais, 2006 m.)

**x%*2005 m. mokslininky ir kity tyréju skaicius Lietuvoje — 16 323 (Saltinis:Statistikos
departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, 2006 m.)

*FxxAx*2007 m. Lietuvos mokslo tarybos duomenimis vieSajame sektoriuje idarbinti 58 mokslo
daktarai—stazuotojai.

Veiksmy | Ekonomikos augimo veiksmu programa
programa
Prioritetas | 1 prioritetas ,,Ukio konkurencingumui ir ekonomikos augimui skirti moksliniai tyrimai ir
technologiné plétra*
Rodiklio | Rodiklis (vertinimo vienetas) Pradiné Skaiciais Skaiciais
tipas situacija iSreiksti iSreiksti
uzdaviniai uzdaviniai
2015 metais | 2015 metais
(VP (Programos
lygmuo) dalis)
Rezultato | Bendry darbo viety skai¢ius moksliniy tyrimy 5893 (2005 650 0
srityje m.)
PasiraSytos bendradarbiavimo sutartys tarp tyrimu x 100 0
instituciju ir MV]
Naujai sukurty technologiniy imoniy skaicius
4** 15 0
Produkto | MTTP projekty skai¢ius 26 (2007
m) 40 60
MTTP ir inovacijy aplinkos gerinimo projekty 11+ 40 1
skaicius

*Numatoma atlikti studija
**2004-2006 m. ES struktarinés paramos programavimo laikotarpis
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VP ir Nacionalinio lygmens stebésenos rodikliai, leidziantys jvertinti Programos pazanga ir

efektyvuma:
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 1.1. Subsidijos Lietuvos tarptautinio lygio mokslininkams
priemoné
Produkto Finansuoty subsidiju studenty, | 300 550 Subprogramos
(pasiekimo) | mokslininky ir Kity tyréju / paprojekciy
mokslinei-tiriamajai veiklai ataskaitos
skaicius, IS kuriy mokslininkai
ir Kiti tyréjai (iSskyrus
studentus) (VP-1.3-1)
MTTP projekty skaicius (VP- | 40 50 Subprogramos
2.1-2) / paprojekciy
ataskaitos
Atlikty tarpinstituciniy tyrimy 30 Subprogramos
skaicius (Nac.) / paprojekciu
ataskaitos
Mokslininky dalyvavimo 200 Subprogramos
tarptautinése konferencijose / paprojekéiu
skaicius (Nac.) ataskaitos
Publikuoty moksliniy 200 Subprogramos
straipsniy skaicius (Nac.) / paprojekciuy
ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 1.2. Subsidijos auksto lygio mokslininky pritraukimui ir reintegracijai
priemoné
Produkto Finansuoty subsidiju studenty, | 300 50 Subprogramos
(pasiekimo) | mokslininky ir Kity tyréju / paprojekéiu
mokslinei-tiriamajai veiklai ataskaitos
skaicius, i$ kuriy mokslininkai
ir kiti tyréjai (iSskyrus
studentus) (VP-1.3-1)
MTTP projekty skaicius (VP- 40 10 Subprogramos

2.1-2)

/ paprojekciuy
ataskaitos




Sugrizusiy mokslininky 50 Subprogramos
skaicius (Nac.) / paprojekciu
ataskaitos
Atlikty tarpinstituciniy tyrimy 20 Subprogramos
skaicius (Nac.) / paprojekéiu
ataskaitos
Publikuoty moksliniy 40 Subprogramos
straipsniy skaicius (Nac.) / paprojekciuy
ataskaitos
Mokslininky dalyvavimo 40 Subprogramos
tarptautinése konferencijose / paprojekciy
skaicius ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 2.1. Podoktorantiirinés stazuotés
priemoné
Produkto Finansuoty subsidiju studenty, | 300 290 Projekto /
(pasiekimo) | mokslininky ir Kity tyréju paprojekciy
mokslinei-tiriamajai veiklai ataskaitos
skaicius, i$ kuriy mokslininkai
ir kiti tyréjai (iSskyrus
studentus) (VP-1.3-1)
Atkikty podoktorantariniy 290 Projekto /
staZzuociy skaicius (Nac.) paprojekciy
ataskaitos
Publikuoty moksliniy 70 Projekto /
straipsniy skaicius (Nac.) paprojekciy
ataskaitos
Mokslininky mobilumo atvejy 100 Projekto /
uzsienio mokslo centruose paprojekciy
skaicius (Nac.) ataskaitos
Moksliniy tyrimuy pagrindu 20 Projekto /
parengty kursy skaicius (Nac.) paprojekéiy
ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaidiais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 2.2. Mokslininky i$ uzsienio trumpalaikiai vizitai (nacionalinis skétinis projektas)
priemoné
Produkto Finansuoty subsidijuy studenty, | 300 300 Projekto /
(pasiekimo) | mokslininky ir Kity tyréju paprojekciy




mokslinei-tiriamajai veiklai ataskaitos
skaicius, i$ kuriy mokslininkai
ir kiti tyréjai (iSskyrus
studentus) (VP-1.3-1)
Vizity skaicius (Nac) 300 Projekto /
paprojekciy
ataskaitos
Gavusiy parama uzsienyje 100 Projekto /
dirbanciy Lietuvos proty bei paprojekciu
uzsienio mokslininky skaicius ataskaitos
(Nac.)
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 2.3. Studenty moksliniy darby skatinimas
priemoné
Produkto Finansuoty subsidiju studenty, | 900 400 Projekto /
(pasiekimo) | mokslininky ir Kity tyréju paprojekciy
mokslinei-tiriamajai veiklai ataskaitos
skaicius, IS kuriy studentai
(VP-1.3-1)
Paremty geriausiy doktoranty 300 Projekto /
skaic¢ius (Nac.) paprojekciy
ataskaitos
Paremty moksliniy praktiky 40 Projekto /
kiekis (Nac.) paprojekciy
ataskaitos
Paremty moksliniy darby 100 Projekto /
skaic¢ius (Nac.) paprojekciy
ataskaitos
Publikuoty moksliniy 100 Projekto /
straipsniy skaicius (Nac.) paprojekciu
ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 3. Valstybés pagalba mokslininky jdarbinimui jmonése
priemoné
Rezultato Dalis pagal darbo sutartis | 80 proc 80 proc Projekty
idarbinty mokslininky ir kity ataskaitos
tyréju  (iSskyrus studentus),
kurie ir toliau ten dirba po 6
ménesiy po projekto pabaigos
(proc) (VP-1.3-2)
Produkto Pagal darbo sutartis jdarbinty | 260 225 Projekty
(pasiekimo) | mokslininky ir kity tyréju ataskaitos




(iSskyrus studentus) skaicius
MVI (VP-1.3-2)

Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaidiais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uZdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 4.1. Mokslininky ir kity tyréjuy kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimas pagal
priemoné pagrindiniy ir profesiniy gebéjimy poreikius
Rezultato Mokslininky ir kity tyréju bei | 85 proc 85 proc Projekty
studenty, kurie sékmingai ataskaitos
baigé formaliojo ir
nerformaliojo Svietimo
programas bei gavo
neformaliojo Svietimo
programos baigimo
pazyméjimus ir/arba igijo
valstybés pripaZistama
kvalifikacija, dalis (proc.) (VP-
1.3-1)
Produkto Mokslininky ir Kity tyréjuy bei | 5000 1600 Projekty
(pasiekimo) | studenty, kurie mokési pagal ataskaitos
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, i$ kuriy:
mokslininkai ir kiti tyréjai
(iSskyrus studentus) (VP-1.3-1)
Mokslininky ir kity tyréju bei | 1000 400 Projekty
studenty, kurie mokési pagal ataskaitos
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, is kuriy:
studentai (VP-1.3-1)
Studenty, kurie mokési pagal 1000 200 Projekty
formaliojo Svietimo programas ataskaitos
skaicius (VP-1.3-1)
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 4.2. Prieigos prie periodiniy ir kity mokslo leidiniy duomeny baziy uztikrinimas

priemoné




Rezultato

Mokslininky ir Kity tyréju bei
studenty, kurie sékmingai
baigé formaliojo ir
nerformaliojo Svietimo
programas bei gavo
neformaliojo Svietimo
programos baigimo
pazyméjimus ir/arba igijo
valstybés pripazistama
kvalifikacija, dalis (proc.) (VP-
1.3-1)

85 proc

85 proc

Projekto
ataskaitos

Produkto
(pasiekimo)

Mokslininky ir Kity tyréju bei
studenty, kurie mokési pagal
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, i$ kuriy:
mokslininkai ir kiti tyréjai
(i8skyrus studentus) (VP-1.3-1)

5000

1400

Mokslininky ir Kity tyréju bei
studenty, kurie mokési pagal
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, is kuriy:
studentai (VP-1.3-1)

1000

600

UZprenumeruoty duomeny
baziy skaicius (Nac.)

100

Rodiklio
tipas

Rodiklis (vertinimo vienetas)

Skaidiais
iSreiksti
uzdaviniai 2015
metais (VP

lygmuo)

Skaidiais iSreiksti
uzdaviniai 2015
metais
(Programos dalis)

Informacijos
Saltinis

Programos
priemoné

4.3. Lietuvos mokslo publikacijy elektroniniy dokumenty ir informacijos apie
publikacijas kaupimas, analizé ir sklaida

Produkto
(pasiekimo)

Mokslininky ir Kity tyréju bei
studenty, kurie mokési pagal
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, i$ kuriy:
mokslininkai ir kiti tyréjai
(iSskyrus studentus) (VP-1.3-1)

5000

500

Projekto
ataskaitos

Mokslininky ir Kity tyréju bei
studenty, kurie mokési pagal
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, is kuriy:
studentai (VP-1.3-1)

1000

400

Projekto
ataskaitos

parengty ir patobulinty el.
paslaugy skaicius (Nac.)

Projekto
ataskaitos

Apmokyty mokslininky ir Kity
tyréju, studenty, Lietuvos
mokslo publikaciju duomeny
bazés administratoriy ir
Lietuvos akademinés el.

800

Projekto
ataskaitos




bibliotekos el. leidybos
specialisty skaic¢ius (Nac.)

Pasinaudojusiy sukurtomis 7000 Projekto
paslaugomis mokslininky ir ataskaitos
Kity tyréjy, studenty Lietuvos
mokslo publikaciju duomeny
bazés administratoriy ir
Lietuvos akademinés el.
bibliotekos el. leidybos
specialisty skaic¢ius (Nac.)
Sukaupty Lietuvos mokslo 2700 Projekto
publikacijy elektroniniy ataskaitos
dokumenty kiekis (Nac.)
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skai¢iais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 5.1. Ziniy apie tyrimus, technologijas, inovacijas gilinimas ir sklaida moksleiviy ir
priemoné jaunimo tarpe bei ly¢iy lygybés moksle skatinimas
Produkto MTTP ir inovaciju aplinkos 11 1 Projekto
(pasiekimo) | gerinimo projekty skai¢ius ataskaitos
(VP-2.1-4)
Parengty mokytojy—jaunojo 150 Projekto
tyréjo vadowvy skaicius (Nac.) ataskaitos
Vizity i bendrojo lavinimo 400 Projekto
mokyklas skaic¢ius (Nac.) ataskaitos
Dalyvavusiy projekte 4000 Projekto
moksleiviy skaic¢ius (Nac.) ataskaitos
Organizuoty specializuoty 10 Projekto
renginiy skaic¢ius (Nac.) ataskaitos
Apmokyty asmeny skaic¢ius 150 Projekto
(Nac.) ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 5.2. MTEP tematiniy tinkly, mokslininky asociacijy, ir kity organizacijy veiklos
priemoné | stiprinimas
Produkto Mokslininky ir kity tyréjuy bei | 5000 300 Projekto
(pasiekimo) | studenty, kurie mokési pagal ataskaitos

neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, is kuriy:




mokslininkai ir kiti tyréjai
(iSskyrus studentus) (VP-1.3-1)

Organizuoti specializuoti 5 Projekto
renginiai (Nac.) ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaiciais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uzdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 5.3. MTEP vidiniy kokybés sistemy kiirimas ir diegimas, eksperty ir personalo
priemoné rengimas, mokymas
Produkto Mokslininky ir kity tyréju bei | 5000 120 Projekto
(pasiekimo) | studenty, kurie mokési pagal ataskaitos
neformaliojo Svietimo
programas, skaicius, is kuriy:
mokslininkai ir kiti tyréjai
(iSskyrus studentus) (VP-1.3-1)
Parengtu eksperty skaic¢ius 10 Projekto
(Nac.) ataskaitos
Apmokyty asmeny skaic¢ius 200 Projekto
(Nac.) ataskaitos
Rodiklio Rodiklis (vertinimo vienetas) Skaiciais Skaicdiais iSreiksti | Informacijos
tipas iSreiksti uzdaviniai 2015 Saltinis
uZdaviniai 2015 | metais
metais (VP (Programos dalis)
lygmuo)
Programos | 5.4. Specializuoti tyrimai, studijos
priemoné
Produkto Atlikty tarptautiniy 3 Projekto
(pasiekimo) | prognostiniy tyrimy skaicius ataskaitos
(Nac.)
Parengtu galimybiuy studiju 15 Projekto
skaicius (Nac.) ataskaitos




Tyréju karjeros
programos
6 priedas
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