Vidutiniy atlyginimy dinamika litais
(Universitety déstytojy ir mokslininky atlyginimai nedidinami jau ketveri metai)
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LMS Kkreipimasis: tyréjas — svarbiausia mokslo potencialo grandis

Vertinant $aliy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP) potenciala, tyréju
skaiius yra svarbiausias intelektiniy iStekliy matas. Jis net geriau negu MTEP skiriamas
finansavimas atspindi Saliy mokslo potencialo galimybes, jo vaidmenj visos visuomenés raidai.
MTEP finansavima valingais sprendimais galima keisti gana sparciai, o nauji tyré¢jai yra ugdomi
deSimtmeciais, prarasto potencialo atktirimas reikalauja dar daugiau laiko. Todé¢l riipestis Salies
tyréjais, ju socialine padétimi, prestizu, darbo galimybémis ir salygomis yra ne tik paciy tyréju
interesas, bet ir visos visuomenés reikalas. Visos miisy Salyje vykdomos mokslo ir studijy sistemos
reformos pirmiausia turi biiti jvertintos pagal ju poveiki tolesnei MTEP ZzmogiSkuyju iStekliy
perspektyvai. Reformos, kurios vykdomos neatsizvelgiant 1 zmogiskujy iStekliy poreiki ir kokybg,
grindZiamos ne objektyviais, o greiCiau iSgalvotais siekiais, kelia dideli pavojy Lietuvos mokslo ir
studijy sistemos egzistencijai.

Iki Siol vyke Lietuvos socialiniai ekonominiai pokyciai ir ypa¢ aukstojo mokslo
sistemos ekstensyvi plétra pareikalavo daug papildomy zmogiskyjy istekliy. Didele dalimi §i plétra
vyko naudojanis MTEP potencialu. Dabar Lietuvoje yra apie 3 tiikst. mokslo darbuotojy, dirbanciy
visa mokslinj etata, ir apie 5 tukst. déstytoju, dalyvaujanciy moksliniuose tyrimuose. I§ viso — apie 5
tiikst. tyréjy, skaiCiuojant visos darbo dienos ekvivalentais, t. y. apie 3 tyr¢jus 1 tiikst. dirbanciyju.
Europos Sajungos (ES) vidurkis — 6 tyréjai, Suomijos — 14 tyréju. ES jau siekia padvigubinti tyréju
skai¢iy. Lietuvai vejantis ES vidurkj, reikéty ji nors patrigubinti. Greta pacios akademinés
bendruomenés atnaujinimo poreikiy reikia iSugdyti bent 5 tiikst. tyréju verslui.

Dabar jaunam moksly daktarui siilomas 1100-1450 Lt/mén. atlyginimas
neatskaiciavus mokesciu. Perspektyvos litidnos — po 15 mety, tapus vyriausiuoju mokslo darbuotoju
arba profesoriumi, gauti 2500-3000 Lt/mén. Taip gabus jaunimas atstumiamas nuo galimybés



atsidéti mokslui ir déstymui. Kitose srityse kylant atlyginimams po 15-20 proc. ir daugiau per
metus, tyréjy ir déstytoju atlyginimai ,,uzSaldyti jau ketvirti metai. Planuojamas simbolinis
atlyginimy didinimas 2007 m. pabaigoje nieko nepakeis, net nekompensuos ju atsilikimo per dvejus
(ne ketverius) metus.

Atkreipiame démesi, kad 2008-2009 m. BVP virS§ys 100 mlrd. Lt, o jo kasmetis
padidéjimas (de¢l augimo ir infliacijos) dabar yra apie 10 mlrd. Lt. Natiralu, kad valstybés
investicijos 1 MTEP turéty sudaryti bent 10 proc. BVP prieauglio. Pasaulio Saliy patirtis rodo, kad
apie 0,4-0,6 proc. BVP (Lietuvos atveju dabar tai buty apie 500 mln. Lt) valstybé privalo skirti
fundamentiniams ir taikomiesiems moksliniams tyrimams mokslo ir studiju institucijose, kurie
sudaro studiju kokybés uztikrinimo, mokslininky bei kity tyréjy rengimo ir mokslo taikomosios
veiklos pagrinda.

Misy nuomone, valstybés investicijos { moksla ir studijas turi buti grindziamos
objektyviais MTEP Zmogiskuju iStekliy vertinimais, ES rekomendacijomis ir plétros perspektyva.
Tik teisingai iverting zmogiskuosius iSteklius, ju palaikymui reikalingus finansavimo Saltinius,
galime kryptingai planuoti mokslo ir studiju reformas bei plétra. Vien Lietuvos darbo rinkoje
konkurencingy mokslinio pedagoginio personalo darbo viety palaikymui 2008 m. valstybés
biudzete papildomai turime numatyti 300 mlin. lity asignavimy valstybinéms mokslo ir studijy
institucijoms. Tik skirdami bitinas 1éSas mokslininky ir déstytoju atlyginimams didinti galime
vykdyti sistemos reformas nesibaimindami, kad bus prarasti zmogiskieji MTEP istekliai. Lietuvos
mokslininky sajunga, keldama $§i reikalavima, remiasi visa iki Siol vykdyty mokslo ir studiju
sistemos reformy patirtimi, kuriy skaudziausias padarinys — akivaizdus tyréju skaiiaus mazé¢jimas.

Kvie€iame visas Lietuvos institucijas ir organizacijas laikytis §ios nuostatos ir vengti
neapgalvoty veiksmuy, galin¢iy sunaikinti Lietuvos moksla ir studijas.
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